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Hvem er vi?

Bgrnehuset Kirke Vaerlgse er en integreret daginstitution, som ligger i det naturskgnne Kirke Veerlgse. Vi er
en integreret institution med ca. 80 bgrn i alderen 0-6 ar. Vi er fordelt pa to vuggestue stuer og tre
bgrnehave stuer; En fgrskolestue og to stuer hvor vi har blandet de yngste og mellemste bgrn.

Vi er et bgrnehus som leegger veegt pa bevaegelse, udeliv og det gode bgrneliv. Vi gnsker at idraet, leg,
bevaegelse, udeliv og naturoplevelser indgar som en naturlig del af b@rnenes hverdag.

Vi er DGI certificeret, og gnsker at bgrnene dagligt skal veere i bevaegelse. Vi tror pa, at barnet laerer
gennem kroppen og med kroppen, og derfor er det vigtigt for os at bgrnene hos os er trygge ved at bevaege
sig og bruge kroppen i forskellige situationer. Vi har i kaelderen rytmik og bevaegelses rum, som bade
vuggestue og bgrnehave benytter. Foran vores hus har vi en Igbebane, som jaevnligt bliver brugt til
forskellige former for Igb, cykling og balancebaner, og vi bruger musik pa legepladsen til planlagte
voksenstyret danseleg men ogsa til hygge og fri dans.

Vores hus er omgivet af skgn natur, som vi ggr brug af i stor stil. Vi fisker efter insekter ved aen, tager pa
krible krable tur i skoven, eller gar ture og nyder roen og de smukke omgivelser. Vi har en stor legeplads
med kgkkenhave, frugttraeer, baerbuske, krydderurter, blomster og en helt speciel insekthave, hvor
bgrnene er med til at passe pa og leere om bier og insekter, og vigtigheden af at passe pa vores miljg og
natur.

| bgrnehuset Kirke Veaerlgse har vi madordning til alle bgrn. Alle far en lille formiddags snack, som giver
energi til formiddagen. Vores dygtige kekkenmedarbejdere laver al mad fra bunden. Maden er 100%
gkologisk og kekkenet er abent og ligger centralt i vores hus, sa alle kan dufte den mad der bliver lavet,
samt bgrnene kan spgrge ind til hvad der bliver lavet. Kgkkenet ggr brug af krydderurterne og grgntsagerne
fra vores kgkkenhave. Maden er meget alsidig og vi oplever at vi har nogle mad-modige b@rn, som bestemt
ikke er kraesne.

Vi gnsker at veere et attraktiv paedagogisk tiloud, med naervaerende voksne, der har en god kontakt til
bgrnene og gennem en anerkendende tilgang sgrger for, at bgrnene udvikles gennem relationer, opnar
kendskab til sig selv og deres omverden. Vi vil vaere en institution hvor respekt, troveerdighed og
engagement er vaesentlige vaerdier, og sammen skabe en god hverdag for bgrnene, og bidrage til det gode
bgrneliv. Vi vil skabe et godt fundament for bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse.



Evaluering af forrige periodes padagogiske laereplan

Pa baggrund af oplaeg fra dagtilbudsleder og faglige fyrtarne, har bade medarbejdere og
foraeldrebestyrelsen drgftet analysen af den seneste periodes PEF, som er vores planlagnings- og
evaluerings redskab i Furesg samt anden padagogisk dokumentation. Det har giver anledning til justering
af leereplanen. De retningsgivende refleksioner er opdaterede og der er beskrevet nye eksempler pa den
padagogiske praksis ind i den paedagogiske laereplan.

Ud fra analysen og drgftelserne har dagtilbudsleder konkluderet fglgende om bgrns oplevelser og hvordan
det paedagogiske laeringsmiljg indfrier vores paedagogiske lzreplan og det paedagogiske grundlag.

Opsamling: Morgen abning i bgrnehaven - modtagelse af bgrn ved dgren:

| forbindelse med corona nedlukkelsen, og opstart herefter, var beslutningen at foraldre ikke matte
komme ind i bgrnehuset. Derfor foregik morgenafleveringen ved lagen udendgrs eller dgren ind til
bgrnehaven. Vi, i bgrnehaven, oplevede en ro omkring bgrnene, ved denne aflevering og gnskede derfor at
fortsaette med at modtage bgrnene ved dgren. Der har vaeret en teet dialog med foraldrebestyrelsen.
Foraeldrebestyrelsen udarbejdede et sp@grgeskema, som blev sendt ud til de gvrige foraeldre, med
forskellige mader at aflevere og hente. Her efter blev det besluttet at afleveringen for bgrnehavebgrnene
skulle ske ude ved hoveddgren.

Borns oplevelser og b@rns perspektiver:

Vi oplever, at bgrnene fungerer godt i strukturen med aflevering ved dgren. Vi har lavet bgrneinterview
med vores fgrskolegruppe. Her siger de blandt andet, at de ved hvad de skal nar de kommer ind med
deres ting. De giver udtryk for at opleve at der er ro, sa de kan finde nogle at lege med. De kender alle de
voksne i huset, og bliver ikke pludselig forskraekket(forstyrret) af en, for dem fremmede
voksen(foraeldre), de ikke kender.

Hvordan har vi indfriet vores padagogiske leereplan og det psedagogisk grundlag:

Vi ser med denne indsats:

- Selvsteendige bgrn, der selv kan tage tgj af, og haenge pa plads i deres garderobe.
- Barnet har stgrre overblik over, hvor og hvad de har af overtgj.




- Hurtigere og nemmere afsked mellem barn og forzeldre.

- Bgrnene er hurtigileg.

- Bgrnene indgar i dialog med hinanden i garderoben, fx nar to bgrn bliver afleveret samtidig.

- Barnet har ro til at indga i dialog med det personale, som sidder i garderoben.

- Bgrnene er hjelpsomme over for hinanden, fx med hjaelp til at haenge rygsaekken pa plads. Der bliver bade
spurgt om hjeelp, og tilbudt hjzelp.

- Bgrnene kender morgen rutinen, og det giver ro hos bgrnene.

- Stgrre tryghed ved flere voksne. Og vi oplever generelt at bgrnene er trygge ved at blive afleveret til alle
personaler. Og der bliver ikke laengere s@gt efter "favorit personalet”.

- Personalet far hilst pa flere foraeldre, og det skaber stgrre relation til den brede foraeldregruppe.

- Det giver ro pa stuerne, og det giver mere fordybelse i bgrnenes lege.

- Der skabes rum for leg og leering fra morgenstunden, da bgrnene ikke bliver forstyrret pa samme made
som vi har oplevet tidligere, nar personalet pa stuen skulle ga fra til at tage imod et barn.

Alle bgrn er forskellige. Og i fa tilfeelde, kan nogle bgrn have behov for szerlig opmaerksomhed ved aflevering. Her
er dialogen med forzeldrene vigtig, sa vi sammen kan udarbejde en Igsning, sa alle bgrn far en god start.

I vores lzereplan er der flere steder skrevet om selvhjulpenhed og rutiner, blandt andet under barnesyn, hvor det at
"kunne selv” er et vigtigt led i barnets trivsel og udvikling. Eller under Alsidig personlig udvikling hvor de kendte
rutiner skaber genkendelighed, og at bgrnene bliver opmaerksomme pa deres egen progression.

Barnesyn: | bgrnehuset Kirke Vaerlgse har vi fokus pa barnets selvhjulpenhed, da vi mener, at det at “kunne selv”,
er et vigtig led i barnets trivsel og udvikling. Barnet skal opleve glaeden ved at kunne noget og mestre sin hverdag,
og i Bgrnehuset Kirke Vaerlgse er der mange daglige ggremal og rutiner, hvor barnet kan udfordre og traene dette fx
i garderoben.... Vi guider og stgtter barnet, sa det matcher det enkelte barns udviklingszone.

Laering: Vi har stort fokus i arbejdet med selvhjulpenhed, det ses tydeligst i de daglige rutiner f.eks. i garderoben...
her skaber vi nogle laeringsmiljger, hvor vi arbejder med en tilgang, hvor barnet lzrer, ved at ggre. Derfor guider vi
barnet til selv at kunne klare den givne opgave, bade nar det er en social leering eller ved en mere konkret lzering. Vi
er meget opmaerksomme pa vores voksen positioner, bade vores konkrete placering og ogsa vores made vores
tilgang er til det enkelte barn. Dette er sa barnet kan fa den hjzlp det ma have brug for.

Pzaedagogisk laeringsmiljg samt fysisk, psykisk og astetisk bgrnemiljg: Det er vigtigt for os at alle bgrn far en god
start pa dagen. Derfor skal alle mgdes med et smil og et godmorgen. Barnet skal maerke og fgle sig set og at der er
tid til at fa den stgtte og hjeelp det har behov for f.eks. i garderoben.

- Rutinerne: Vores hus er praeget af tydelige rutiner, som giver en rolig atmosfaere. Der er utrolig meget
leering i rutinerne. Her er der mange gentagelser og genkendelighed for bgrnene. | rutiner, f.eks. i
garderoben lzerer det enkelte barn selvhjulpenhed. Her kan barnet blive opmaerksom pa sin egen
progression, nar det efter mange forsgg pludselig selv kan fa sine stgvler af eller haenge rygsaekken op pa
knagen. Barnet far selvtillid og kan se det kan selv. | rutinerne er der ogsa mulighed for social leering, man
venter pa tur, giver plads til andre og hjalper hinanden. Kommunikation og sprog er ogsa en stor del af
rutinerne, det ses f.eks. i garderoben, hvor vi saetter konkrete ord pa bgrnenes tgj: Vinterjakke,
fleecetrgje, strikvanter, luffer m.m. Samt tid til at samtale med det enkelte barn med fokus pa ordforrad
og turtagning.




Padagogisk lereplan

Rammen for at udarbejde den paedagogiske laereplan er dagtilbudsloven og
dens overordnede formalsbestemmelse samt den tilhgrende bekendt-
gorelse. Loven og bekendtggrelsen er udfoldet i publikationen Den styrkede
padagogiske leereplan, rammer og indhold.

Leereplanen er et padagogisk redskab, der via korte, relevante padagogiske
overvejelser, refleksioner og eksempler skal skabe en klar falles retning for

det paedagogiske arbejde. Bgrnenes perspektiv og bgrnefzaellesskabet skal
inddrages og laereplanen skal tage hgjde for den konkrete bgrnegruppes
sammensztning og b@rnenes forskellige forudsaetninger og behov.

Den paedagogiske leereplan udarbejdes med udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag, det bla
centrum i "blomsten” samt de seks lzereplanstemaer, de rgde kronblade pa "blomsten” og de tilhgrende
paedagogiske mal for sammenhangen mellem det padagogiske leeringsmiljg og bgrns laering.

Dagtilbudslederen har ansvaret for at udvikle den omkransende evalueringskultur.

Kultur, @stetik
og fellesskab

Alsidig
personlig
udvikling

Laering

Borne-
feelles-
skaber

Natur,
udeliv og
science

Dannelse og
barneperspektiv

Padagogisk
leeringsmilje

Social
udvikling

Bornesyn Foraeldre-

samarbejde

Sammen-
haenge

Born i udsatte
positioner

Krop, sanser
og bevaegelse

Kommunikation
Og Sprog

Evalueringskultur



Faelles paedagogisk grundlag

Den paedagogiske leereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i et feelles

paedagogisk grundlag. Det padagogiske grundlag bestar af en raekke feelles ’

centrale elementer, som skal vaere kendetegnende for den forstaelse og A)
tilgang, hvormed der skal arbejdes med bgrns trivsel, leering, udvikling og ‘ v
dannelse i alle dagtilbud i Danmark. (Den styrkede paedagogiske laereplan,

(S

Rammer og indhold, s. 14)

De centrale elementer i den styrkede laereplan er:

«» Bgrnesyn. Det at veere barn har vaerdi i sig selv.

++» Dannelse og bgrneperspektiv. Bgrn pa fx 2 og 4 ar skal hgres og tages alvorligt som led i starten pa
en dannelsesproces og demokratisk forstaelse.

% Leg. Legen har en veerdi i sig selv og skal vaere en gennemgaende del af et dagtilbud.

%+ Leaering. Leering skal forstas bredt, og leering sker fx gennem leg, relationer, planlagte aktiviteter og
udforskning af naturen og ved at blive udfordret.

+ Bgrnefallesskaber. Leg, dannelse og leering sker i bgrnefallesskaber, som det paedagogiske
personale seetter rammerne for.

% Padagogisk leeringsmiljg. Et trygt og stimulerende paedagogisk laeringsmiljg er udgangspunktet for
arbejdet med bgrns lzering.

< Foraeldresamarbejde. Et godt foraeldresamarbejde har fokus pa at styrke bade barnets trivsel og
barnets lzering.

« Bgrn i udsatte positioner. Alle bgrn skal udfordres og opleve mestring i lege og aktiviteter.

+ Sammenhaeng til bgrnehaveklassen. Sammenhaeng handler blandt andet om at understgtte bgrns
sociale kompetencer, tro pa egne evner, nysgerrighed mv.

Loven fastszetter, at alle elementer i det feelles paedagogiske grundlag skal vaere udgangspunkt for arbejdet
med den paedagogiske laereplan og dermed det padagogiske arbejde med bgrns laering i dagtilbud.

Nogle elementer i form af fx bgrnesynet skal altid vaere til stede i det peedagogiske laeringsmiljg, mens
andre elementer som fx arbejdet med at skabe en god overgang til bgrnehaveklassen kan veere mere til
stede i nogle sammenhzange end andre. (Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 14)



Barnesyn, Dannelse og barneperspektiv,

Leg, Laering og Barnefallesskaber A’)
¢

Barnesyn. Det at vaere barn har veerdi i sig selv. Bgrn ses som aktive medskabere af egen leering og
udvikling i rammer, det paedagogiske personale er ansvarlige for.

Furesg kommunes Bgrne- og ungepolitik beskriver de overordnede rammer for:

Demokrati & Medborgerskab
Leering & Laeringsmiljper
Fzellesskab & Inklusion

Foreeldre & Foraeldresamarbejde
Faglig indsats & Sammenhange

0 O O O O O

Den generelle forbyggende indsats

Dannelse og b@rneperspektiv. Dannelse, ligestilling og demokrati skal medtaenkes i det daglige
padagogiske arbejde, sa bgrnene oplever at have indflydelse pa udformning af dagligdagen og
aktiviteterne uanset baggrund, ken, alder og kultur. Bgrn i dagtilbud skal hgres og tages alvorligt som led i
starten pa en dannelsesproces og demokratisk forstaelse.

Furesp Kommune beskriver i det feelles leerings- og dannelsessyn hvordan vi forstar begrebet dannelse og
hvordan vi skaber dannelsesmuligheder for bgrn i dagtilbud, vi siger det kort: ”at blive til nogen i sma og
store feellesskaber”. Fzlles lzerings- og dannelsessyn. Dannelsesperspektivet kobler sig til laeringsbegrebet

og beskriver samspillet mellem barn og dets verden.

Leg. Leg har en veerdi i sig selv. Leg er grundlaeggende for bgrns sociale og personlige laering og udvikling,
og legen fremmer blandt andet fantasi, virkelyst, sprog, nysgerrighed, sociale kompetencer, selvvaerd og
identitet.

Laering. Leering skal forstas bredt, og laering sker fx gennem leg, relationer, planlagte aktiviteter og
udforskning af naturen og ved at blive udfordret. Laering i dagtilbud sker i en vekslen mellem blandt andet
bgrneinitierede lege, voksenplanlagte aktiviteter og rutiner.

| Furesg Kommunes faelles lzerings- og dannelsessyn beskrives hvordan lzering har fokus pa de mangfoldige
kompetencer bgrn tilegner sig; personlige, sociale og faglige. | Furesgp Kommune veaegter vi tre kendetegn
for hvad bgrns udbytte sigter pa: engagerede og deltagende; innovative og fejlmodige og ansvarlige og
klimabevidste. Vi har fokus pa bgrns progression og pa deres naermeste udviklingszone.


https://arkiv.emu.dk/sites/default/files/7044%20EVA%20SPL%20Publikation_web.pdf
https://www.furesoe.dk/media/13083/folder-om-det-faelles-laerings-og-dannelsessyn.pdf

Barnefaellesskaber. Leg, dannelse og laering sker i bgrnefaellesskaber, som det paedagogiske personale
fastsaetter rammerne for. Relationer og venskaber er afggrende og alle bgrn skal opleve at vaere en del af
faellesskabet. | dagtilbuddenes hverdag skal der vaere plads til, at det enkelte barn bade kan vise initiativ og
kan veaere aktivt deltagende i en balance mellem individ og feellesskab.

Center for Dagtilbud, Skole og Forebyggelse vaegter for 0 — 18 ars omradet:

e 1 vision: Alle bgrn og unge skal trives, udvikle sig og leere ud fra deres individuelle forudsaetninger, som
en del af sociale feellesskaber — sa de bliver livsduelige og far en ungdomsuddannelse.

e 2 grundsyn: En bred falles forstaelse af leering og dannelse som: ”at blive til nogen i sma og store
feellesskaber”.

e 3 malsaetninger: faellesskaber; laering og rammer der understgtter.

e 4 principper: ressourcesyn; udgangspunkt i kontekst; bgrn og familier skal mgdes med en samlet plan
samt at staerke fagligheder styrker tveerfagligheden.

Hvordan kommer de fem centrale elementer fra det faelles paedagogiske grundlag til udtryk hos os og
bliver omsat i vores hverdag sammen med bgrnene?

BARNESYN:

Barnesynet har en betydning for den made, vi mgder bgrnene pa. | Bgrnehuset Kirke Veerlgse, bliver
bgrnene mgdt med en anerkendende tilgang, hvor vi guider barnet ved at fortalle, hvad vi vil have, i stedet
for at have fokus pa den ugnskede adfzerd. Vi er tydelige voksne, som mgder og forstar barnet, og er
naerverende. Bgrnene er kompetente aktgrer som har brug for omsorg, udfordringer og positive
forventninger.

| bgrnehuset Kirke Veaerlgse har vi fokus pa barnets selvhjulpenhed, da vi mener, at det at “kunne selv”, er
et vigtig led i barnets trivsel og udvikling. Barnet skal opleve glaeden ved at kunne noget og mestre sin
hverdag, og i Bernehuset Kirke Vaerlgse er der mange daglige ggremal og rutiner, hvor barnet kan udfordre
og treene dette fx i garderoben, ved maltiderne, puslerummet, vaske haender, dukse tjansen m.m. Vi guider
og stptter barnet, sa det matcher det enkelte barns udviklingszone.

DANNELSE OG BORNEPERSPEKTIV:

| Bernehuset Kirke Veerlgse er vi nysgerrige pa bgrnenes tanker, fglelser og deres fortaelling/perspektiv. Det
er vores paedagogiske opgave at fa gje pa det og invitere det indenfor, og nar vi er nysgerrige, handler pa
det og inddrager bgrnenes perspektiver, giver det bade nye indsigter og et bedre bgrnemiljg.

Fra er bgrneperspektiv er det at kunne veere deltagende i et bgrnefzellesskab selve meningen med
hverdagslivet. Derfor er vi i Bornehuset Kirke Vaerlgse, meget opmaerksomme pa at skabe nogle bgrne- og
leeringsmiljger, hvor der er plads til forskellighed, sa alle bgrn fgler sig vaerdsat.



Viinvolverer bgrnene i evalueringen af de ting og aktiviteter vi laver. Det ggr vi f.eks. ved at se pa de tegn
de viser eller ytringer de kommer med. Hvis bgrnene efterspgrger en allerede afsluttet aktivitet eller leg,
viser det os at aktiviteten/legen giver mening for barnet, at det har vaeret sjovt og laererig for barnet.

Vi arbejder ogsa med demokrati og medbestemmelse. Dette gor vi f.eks. ved vores morgensamling, hvor
bgrnene skiftets til at vaelge sang. Eller ved hgjtlaesning. Der kan vaere to bgger valgt af den voksne, og
bgrnene stemmer sa om, hvilken de gerne vil have laest.

LEG:

Da legen har en vaesentlig betydning for barnets trivsel, udvikling og dannelse, er det centralt at vi i
Bgrnehuset Kirke Vaerlgse skaber en praksis, hvor alle bgrn far mulighed for at deltage og far mulighed for
at gve sig i at lege med andre bgrn.

| Bernehuset Kirke Veerlgse har vi fokus pa legens betydning, laering gennem leg, vi giver rum til leg. Vi
prioritere at der skal veere tid og plads til de bgrneinitierede lege bade inde og ude. Derfor vil man hos os,
opleve en vekslen mellem planlagte aktiviteter, voksenstyrret lege men vigtigst af alt FRI LEG.

Personalet spiller en afggrende rolle i bgrnenes lege, og ved vores fysiske tilstedeveerelse og kontakt kan vi
bidrage til en mere aktiv leg. Vi er dog meget bevidste om, hvornar vi skal veere deltagende, hvornar vi skal
iagttage eller holde os helt udenfor legen. Vi fglger barnets spor, tager udgangspunkt i barneperspektivet
og nysgerrige sammen med dem.

| vuggestuen prioriterer vi bgrnenes frie leg hgjt, da det er i vuggestuetiden, at bgrnene helt
grundlaeggende skal lzere at lege. Fgrst leger bgrnene parallelle leg og senere begynder de stgrre
vuggestuebgrn at lege rolleleg. Vi guider bgrnene i de grundlaeggende lege- og sociale spilleregler sa som:
at deles, vente pa tur, fastholde legen og udvikle legen. Vi viser bgrnene, hvordan man kan invitere til leg
og spgrge om man kan vaere med i en leg. Vi gar foran barnet, vi gar ved siden af barnet og vi gar bag ved
barnet. Vi fglger bgrnenes spor og arbejder med legezoner, hvor vi giver mulighed for at bgrnene kan
udfolde legen i et udviklende miljg.

| bgrnehaven har vi indrettet os med legezoner, som skifter alt efter vores bgrnegruppe. Det er vigtigt for
os, at alle bgrn har nogle at lege med. Vi observerer meget bgrnene i de frie lege, da det her kan vaere
tydeligt om et barn trives. Vi er ogsa meget opmaerksomme pa at et barn ikke kun leger en type leg. Denne
opmaerksomhed skyldes, at vi gnsker, at bgrnene skal opleve at vaere i forskellige legepraksisser og
legestemninger, som har en stor betydning for barnets dannelse.

| Barnehuset Kirke Vaerlgse mener vi, at leg og laering supplerer hinanden. Legen udggr en unik ramme for
at bgrnene kan udvikle deres kompetencer og har en afggrende betydning for deres selv- og
identitetsdannelse.

LARING:

Vi gnsker at skabe et laeringsmiljg som er alsidig og inddragende, hvor vi giver mulighed for at:
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- Bgrnene leerer ved at udforske med krop og sanser, ved at undre sig, stille spgrgsmal, blive mgdt af
spgrgsmal m.m.

- Bgrnene leerer gennem kommunikation, udveksling og sociale interaktioner.

- Bgrnene lerer i de faellesskaber de indgar i.

- Bgrnenes leering fremmes ved at turde bega fejl og slippe fantasien fri.

Leering er mere end at tilegne sig en viden om et konkret emne. Men ogsa om sociale, emotionelle og
kognitiv udvikling.

Vi bruger bgrnenes lege som pejlemaerker for, hvad der optager bgrnene.

Man vil hos os opleve en vekslen mellem planlagte voksen aktiviteter f.eks. vores morgensamling og gruppe
aktiviteter, og de bgrneinitierede lege f.eks. nar vi er pa legepladsen eller formiddagsleg pa stuerne. Dette
er for at styrke hele barnets laering, udvikling og dannelse.

Leering i Bgrnehuset Kirke Veaerlgse sker med en paedagogisk tilgang som bygger pa en legende og
eksperimenterende tilgang, og der skal altid vaere plads til at fglge bgrnenes spor, og det er for at leeringens
indhold skal give mening for bgrnene. Denne paedagogiske tilgang bygger pa Etienne Wengers teori om
leering.

Et af de psedagogiske miljger i bade vuggestuen og bgrnehaven, hvor vi blandt andet har fokus pa laering, er

ved vores morgensamling:

Her arbejder vi ikke kun med den sociale lzering, som f.eks. at vente pa tur, saette egne behov til side,
oprabning af alle bgrn, samtale om hvem der ikke er tilstede som gger opmaerksomheden pa hinanden og
faelleskabet m.m. Vi arbejder ogsa med mere malrettet leering f.eks. om bier og insekter, farver, tal og
bogstaver m.m. Morgensamlingen er praeget af klare rutiner, som bgrnene kender godt. Sa godt at vi bade i
vuggestuen og bgrnehaven, ser at bgrnene selv leger samling.

Sma eksempler pa leering om konkrete emner med en legende tilgang:

- Sangen ”sur sur, sur lille bi omkring”, her taler vi om sangens indhold, f.eks. ssetningen sid i
blomsten som en dronning, sug den sgde, sgde honning, Hvad er dronningens opgave i en bikube,
er det honning bierne suger i blomsten (Nej, det er nektar), hvordan laver bierne honning osv.

- Hver dag bliver bgrnene talt. Nogle gange teller den voksne hgjt sammen med bgrnene og andre
gange er det bgrnene alene.

- Kroppens anatomi, gennem sangleg, som derefter giver anledning til samtale om kroppen.

- Leering om farver, hvor alle sangene handler om farver, som sa giver anledning til at tale om hvilke
farver vi selv har pa.

| vuggestuen bliver der skabt et paedagogisk leeringsmiljg, hvor der er stor fokus pa den sociale lzering, med
saerlig fokus pa, at bgrnene deltager i de daglige hverdagsrutiner gennem hele dagen, samt at blive
selvhjulpne.

Vi har meget fokus pa den sociale leering, hvor barnet laerer at interagere med andre mennesker pa en
hensigtsmaessig made. Den sociale laering forgar i legen, hvor man skal leere at dele, forhandle og vente pa
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tur. Den sociale lzering foregar ogsa i konflikter, hvor barnet skal laere at sige stop og selv stoppe hvis andre
siger stop.

Nar vi i vuggestuen arbejde med selvhjulpenhed, ses det tydeligst i de daglige rutiner f.eks. i garderoben
eller pa toilettet, hvor der bliver gvet i at tage t@j af og pa, ved i maltiderne, hvor bgrnene skiftes til at veere
duks og daekke bord, bgrnene hjzlper selv med at halde vand op og smgre deres madder m.m.

| bernehaven har vi et stort fokus i arbejdet med selvhjulpenhed, det ses tydeligst i de daglige rutiner f.eks.
i garderoben eller maltiderne. Her skaber vi nogle lzeringsmiljger, hvor vi arbejder med en tilgang, hvor
barnet leerer, ved at ggre. Derfor guider vi barnet til selv at kunne klare den givne opgave, bade nar det er
en social lzering eller ved en mere konkret lzering. Vi er meget opmaerksomme pa vores voksen positioner,
bade vores konkrete placering og ogsa vores made vores tilgang er til det enkelte barn. Dette er sa barnet
kan fa den hjzelp det ma have brug for.
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Paedagogisk leeringsmiljg samt

fysisk, psyKisk og aestetisk bernemiljg
Dagtilbud skal hele dagen etablere et psedagogisk laeringsmiljg, hvor leg, A’)
planlagte vokseninitierede aktiviteter, spontane aktiviteter, bgrneinitierede f

Arbejdet med det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljp i dagtilbuddet skal integreres i arbejdet med
paedagogiske laeringsmiljger. Barnemiljget skal vurderes i et bgrneperspektiv, og bgrns oplevelser af

aktiviteter samt daglige rutiner giver bgrnene mulighed for at trives, lzere,
udvikle sig og dannes. Det paedagogiske laeringsmiljg skal tilrettelaegges, sa det
inddrager hensynet til bgrnenes perspektiv og deltagelse, bgrnefzellesskabet,
bgrnegruppens sammensaetning og bgrnenes forskellige forudsatninger.

bgrnemiljget skal inddrages under hensyntagen til bgrnenes alder og modenhed. (Den styrkede paedagogiske
leereplan, Rammer og indhold, s. 22 -23 og s. 30)

Furesg Kommunes dagtilbud har beskrevet tre laeringsrum, hvor vi taenker laering for og med bgrnene:

e Rutiner: fx aflevering og afhentning, af- og pakleedning i garderobe og badevarelse, maltider og
sove/hvilestunder.

e Vokseninitierede aktiviteter: planlagte eller spontane; fx ture, samlinger, rytmik, kreative forlgb og
sneboldskampe.

e Bogrnekulturen: Det, der foregar i og mellem bgrnene, hvor leg er et vasentligt element samt de
aktiviteter som bgrnene initierer.

Voksenpositioner: Med fokus pa det enkelte barn og bgrnegruppen som helhed, tages der bevidste valg i
maden, der organiseres pa. De padagogiske medarbejdere vurderer hele tiden hvornar de skal ga foran
bgrnene, ved siden af bgrnene eller bagved bgrnene, afhaengig af barnet, situationen og konteksten.

Dagtilbud arbejder med bgrns lering over hele dagen og ofte med mange af de 6 leereplanstemaer og
elementer fra det padagogiske grundlag i spil pa samme tid. Leering ma ogsa ses pa tveers af
leereplantemaerne: vedholdenhed overfor vanskeligheder, evne til fokusering og koncentration, evne til at
samtaenke viden og erfaringer og koble pa tvaers af kontekster, evne til at opsgge relevant hjaelp samt at
kunne skifte mening og se andres perspektiver; metalaering. At blive opmaerksom pa, hvordan man leerer
bedst, foretrukne laeringsstrategi, sker i alle hverdagslivets situationer. Er det fx ved at gve sig igen og igen,
at fa instruktion og forklaring af andre eller at se hvordan andre gg@r og selv prgve, nar man er klar.

Hvordan skaber vi hele dagen et padagogisk laeringsmiljg, der giver alle bgrn mulighed for at trives, lcere,
udvikle sig og dannes? Hvordan integrerer vi det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg i det
paedagogiske laeringsmiljg?

| bgrnehuset Kirke Vaerlgse mener vi, at for at bgrnene er laeringsparate skal bgrnene trives og veere trygge.
Vi arbejder med at skabe et trygt og godt milj@g, hvor bgrnene fgler sig sete, anerkendte og bliver
medinddraget. Det ggr vi ved at vi er omsorgsfulde, tydelige voksne og at vi kommunikerer pa en
anerkendende made. Det er ogsa vigtigt at b@rnene behandler hinanden venligt og respektfuldt, sa der er
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et velfungerende psykisk bgrnemiljg. Et velfungerende bgrnemiljg understpttes af de voksne som gode
rollemodeller og som guider bgrnene f.eks. nar de er i konflikter.

Det er vigtigt for os at alle bgrn far en god start pa dagen. Derfor skal alle mgdes med et smil og et
godmorgen. Barnet skal maerke og fgle sig set og at der er tid til at fa den st@tte og hjeelp det har behov for
f.eks. i garderoben.

| bgrnehuset teenker vi meget pa det fysiske og aestetiske bgrnemiljg, som understgtter bgrnenes mulighed
for at trives og udvikle sig. Vi arbejder meget p3, at der er inspirerende omgivelser som understgtter
bgrnenes laering og lyst til leg. Vi har legezoner som udspringer af bgrnenes interesser. Vi ser Igbende pa
vores bgrnegrupper og medinddrager bgrnenes ideer. Eksempler pa legezoner i vores hus: legekgkken og
dukkekrog, veere brandmand og lege man slukker brande, bil rum, lego og andet konstruktion, krea omrade
og en stille zone hvor der er mulighed for at laese eller lytte til lydbog samt at lege med bogstaver.

Vi arbejder med de seks paedagogiske leereplanstemaer i Igbet af hele dagen i de tre leeringsrum: i
rutinerne, i de voksenstyrede aktiviteter og i bgrnekulturen.

Rutinerne: Vores hus er praeget af tydelige rutiner, som giver en rolig atmosfaere. Der er utrolig meget
leering i rutinerne. Her er der mange gentagelser og genkendelighed for bgrnene. | rutiner, f.eks. i
garderoben lzerer det enkelte barn selvhjulpenhed. Her kan barnet blive opmaerksom pa sin egen
progression, nar det efter mange forsgg pludselig selv kan fa sine stgvler af eller haenge rygsaekken op pa
knagen. Barnet far selvtillid og kan se det kan selv. | rutinerne er der ogsa mulighed for social laering, man
venter pa tur, giver plads til andre og hjalper hinanden. Kommunikation og sprog er ogsa en stor del af
rutinerne, det ses f.eks i garderoben, hvor vi saetter konkrete ord pa bgrnenes tgj: Vinterjakke, fleecetrgje,
strikvanter, luffer m.m. Samt tid til at samtale med det enkelte barn med fokus pa ordforrad og turtagning.

Eksempel fra vuggestuen (aldersgruppe 0-2 dr):

De stgrste vuggestuebgrn kommer ind og sove i sovepose, nar de er blevet 2 ar. Vi har en sovepose med
deres billede og deres navn pa. Nar de skal tage deres t@j af, tager de deres kasse pa badevarelset og
saetter sig pa et taeppe pa stuen. Sa guider den voksne bgrnene i at tage tgjet af og hvis det driller lidt gives
der lidt hjzelp for at komme videre. Bgrnene opfordres ogsa til at hjelpe hinanden.

Antons bukser er sveere at traekke ned. Han siger “aaaaaarrrhh”. Den voksne Sussi siger, "”Du kan sige hjeelp
mig “, Anton gentager: “ hjaelp mig”, Sussi hjeelper med at hive ned i bukserne bagpd og Anton hiver foran.
Bukserne kommer ned om numsen og Anton seetter sig ned og fdr hevet bukserne af og lagt dem op i
kassen. Sussi siger: “ flot Anton du kunne jo godt”, og Anton smiler og ser stolt ud.

Eksempel fra bgrnehaven (aldersgruppe 3-6 dr):
Asger og Pernille bliver afleveret samtid af deres foraeldre, og bliver mgdt af morgenabneren i dgren med
et godmorgen og et smil. De to bgrn siger hurtigt farvel til foraeldrene, og gar sammen ned til garderoben.

Her bliver de modtaget af det personale som i dag har garderobe positionen. De far et godmorgenkram og
de gar begge i gang med tage deres overtgj af. Pernille er hurtig og far haengt alle hendes ting pa plads,
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imens hun fortaeller at hun skal hentes af mormor. Den voksne og Pernille for en hurtig snak, turtagning,
om hvad hende og mormor sa skal lave om eftermiddagen. Asger har nogle udfordringer med at haenge sin
jakke op pa knagen, den bliver ved med at falde ned. Den voksne saetter sig roligt hen til ham, og spgrger
om jakken driller. Asger bliver stille. Pernille kommer ogsa hen. Hun siger til Asger at man skal haenge den i
"dimsen” i jakken. Den voksne viser ham stroppen i jakkens nakke, med hjzelp fra den voksne far Asger selv
haengt sin jakke op, og stoltheden lyser ud af ham. Pernille siger hgjt, se hvor gode vi er, og sammen gar de
ind pa stuen.

De voksenstyrede aktiviteter: | de voksenstyrede aktiviteter, bruger vi morgensamlingen som et vigtigt

paedagogisk laeringsmiljg. Her er der mange typer laering i spil: social leering, kommunikation og sprog, og
ogsa mere konkret lzering som tal, former, farver m.m. | morgensamlingen inviteres bgrnene ind i et
faellesskab, hvor de bliver opmarksomme pa hinanden og far en forstaelse af, at de alle er en vigtig del af

gruppen.

Vi har bade i vuggestuen og i bgrnehaven gruppe-aktivitets dage, hvor vi deler bgrnene op efter
udviklingsniveau og laver ture ud af huset, rytmik og andre fysiske udfoldelser og kreative aktiviteter m.m.
De opdelte grupper gor at vi kan malrette vores aktiviteter til deres respektive leerings og udviklingsniveau.

Eksempel fra vuggestuen (aldersgruppe 0-2dr):

Vi har lige spist 9 mad og alle bgrn og voksne sidder i en rundkreds pa gulvet. Susi er duks, sa hun henter
sangkufferten og saetter den i midten af rundkredsen. Alle begynder at klappe i takt og vi synger ”"God
morgen alle sammen, sa er vi her igen” Alles navne bliver naevnt og da sangen er slut, snakker vi om hvem
der mangler. Den voksne fortaller at der er en pige der mangler i dag og Susi siger “Kaya”. ”Ja godt husket”
siger den voksne ”“Kaya er syg ”...."@@@vv” siger bgrnene. Herefter vaelger Susi en sang fra kufferten og da vi
voksne minder dem om, at det er Susi der skal vaelge og at de skal vaere stille. Da der er blevet sunget tre
sange, saetter Susi kufferten pa plads. Lasse er sur over at han ikke har matte fa kufferten i dag og den
voksne siger ” Jeg fik den heller ikke i dag, sa trykker vi bare pa Pyt Knappen” og de trykker begge pa en
usynlig knap pa armen. Til sidst skal der synges farvel og sa er samlingen slut.

Eksempel fra bgrnehave (aldersgruppe 3-6dr):

Det er gruppe dag med de mellemste bgrn. Der bliver arbejdet med rim og remser. Efter gnske fra bgrnene,
skal hvert barn rime pa deres eget navn under oprabningen. Der arbejdes med rimekort, som er en bunke
kort med to billeder pa. Nogle kort rimer billederne, pa andre ggr de ikke. Den voksne viser et kort, og
fortzeller, hvad det for nogle billeder, bgrnene skal sa i kor rabe om det rimer eller ej. Bérnene kommer op i
hgj gear af denne leg, og den voksne kan se at der er meget energi denne dag i gruppen. Sa hun veelger at
fortsaette rimelegen uden for. Bgrnene star i den ene ende af Isbebanen, og bunken af kort ligger i den
anden. Bgrnene skiftes nu til at Igbe ned og hente et kort med billeder der rimer. Bgrnene griner og hepper
pa hinanden. Naeste gruppe dag, skal der igen arbejdes med de samme rimekort. Denne gang har den
voksne fundet programmerings bien frem og den der tilhgrende plastik matte med lommer til billeder. Her
er kortene lagt ind. Bgrnene skal nu pa skift programmere bien, sa den kgrer hen til et kort med billeder der
rimer. Der bliver her arbejdet med planlagt med rim, med et bgrneperspektiv, sa aktivitet kan sendres efter
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bgrnenes arrangement pa dagen. Efterfglgende har bgrnene efterspurgt selv at lege med programmerings
bien og rimekortene.

Bgrnekulturen: Vi har meget fokus pa at der er mange perioder i Igbet af dagen, hvor bgrnene kan lege fri
leg. Vi er meget opmaerksomme pa vores voksenpositioner. | nogle situationer gar vi foran og szetter en leg
i gang. Andre gange er vi ved siden af og guider bgrnene f.eks. hvis der opstar konflikt eller legen udvikler
sig i en uhensigtsmaessig retning. Der er ogsa situationer hvor vi er bagved og bgrnene leger selv.

| leg er der meget social leering, hvor bgrnene skal kunne dele og forhandle. Bgrnene kommunikere og
bruger sproget og deres fantasi. Bernene spejler sig i de voksne og leger rollelege, hvor de er mor, far og
barn, eller arbejdsmand m.m.

Eksempel fra vuggestuen (aldersgruppe 0-2dr):

Annie og Anton sidder pa gulvet og leger. Annie har dbnet en lege laegetaske og er i gang med at leegge
diverse ting ud pa gulvet. Wilhelm kommer hen til dem og idet Annie tager gretermometeret op i
haenderne, prgver Wilhelm at tage det fra hende. Annie holder fast i termometeret og Wilhelm skriger ” Jeg
vil ogsa.....” og smider sig i sofaen. Den voksne siger til Wilhelm, ” Hvis du gerne vil vaere med i legen og
prove termometeret, kan du jo spgrge Annie, om hun vil bytte det for noget andet”. Wilhelm rejser sig op
og spgrger ” Vil du bytte”? Annie kigger op pa Wilhelm og den voksne forklarer til Wilhelm ” Sa ma du jo
finde noget, du kan bytte med”, Wilhelm finder en tube creme og raekker den hen til Annie. Hun tager imod
og de bytter. Anton har siddet og observeret dem imens og spg@rger sa ogsa Annie, om de skal bytte. De
bytter derefter legesager med hinanden og de leger alle tre sammen i lang tid. Legen smitter af pa et af de
yngre bgrn Astrid, der tager en mund spartel og gar rundt pa stuen til de andre bgrn og leger laege med
dem.

Eksempel fra bgrnehaven (aldersgruppe 3-6dr):

| bgrnehaven synes vi det er vigtigt at kunne lege og indga i relation med mange forskellige. Derfor har vi
perioder, hvor vi voksne sammensatter legegrupper, og vi fordeler dem i de forskellige legezoner pa stuen.
Bgrnene skal sa selv kommunikere sig frem til leg, nogle gange med bgrn som de normalt ikke leger med.
De voksne observerer bgrnenes lege, og gar ind og guider der hvor der kan vaere behov for det.

Fire bgrn, som ikke normalt finder sammen i leg, er sat sammen i duplo zonen. De sidder fgrst lidt og kigger
pa hinanden, ingen siger rigtig noget. Det ene barn begynder at bygge et tarn, de andre sidder stadig og
kigger. Den voksne sztter sig hen, hun roser barnets tarn, og siger at det ligner tarnet i zoo. Et andet barn
finder en duplo elefant i kassen, og siger at sadan en kan man se i zoo. De andre bgrn begynder at finde
duplo dyr i kassen, og alle fire b@grn begynder nu at bygge huse og indhegninger til dyrene. Den voksne
traekker sig. Der bliver talt og grint. Da legegruppe-aktiviteten skal ophgre, spgrger de fire bgrn om de ma
gemme deres zoo, sa de kan lege videre om eftermiddagen.
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Samarbejde med foraeldre

Dagtilbud skal have fokus pa, hvordan dagtilbud og forzeldre kan samarbejde om barnets og
bgrnegruppens trivsel og leering pa tveers af dagtilbud og hjem. (Den styrkede paedagogiske lzereplan, Rammer
og indhold, s. 24)

Forzldresamarbejde sker i mange fora:

e Samarbejder med fokus pa forzeldrenes eget barn, dialoger i hverdagen, foraeldresamtaler.

e Samarbejder omkring bgrns hverdag og lzering, fx ved formidling ved udstillinger, i INFOBA, AULA
e Forzldremgder for hele dagtilbuddet eller mindre grupper af foraeldre.

e Arrangementer, fx sommerfester, julearrangementer, feellesspisning

Det enkelte dagtilbud skal anvende nogle af de forskellige fora, hvor foraeldrene kommer i dagtilbuddet, til
at seette bgrns laering pa dagsordenen. Dette kan fx ske, ved at der pa foreeldrem@der er et punkt, som
handler om, hvad der arbejdes med i dagtilbuddet, og hvordan foraeldrene kan understgtte barnets laering i
hjemmet.

Alle foraeldre er forskellige, det er dagtilbuddets ansvar at facilitere og rammeseette foraeldresamarbejdet
differentieret og baseret pa lokale traditioner, gnsker og den enkelte families behov. Foraeldresamarbejder
skal veere tillidsfuldt og konstruktivt.

Hvordan samarbejder vi med foraeldrene om barnets og bgrnegruppens trivsel og leering?

Vi samarbejder med foraeldrene pa flere mader, hvor alle mader skal munde ud i det enkelte barns og hele
bgrnegruppens trivsel og leering.

Nar barnet og forzeldrene starter i vuggestuen, eller som tilflytter til bgrnehaven, bruger vi mellem en uge
til 14 dage til indkgring, afhaengig af det enkeltes barns behov og foraeldrenes muligheder for at holde fri til
det. Vi ggr vores bedste for at skabe en tryg ramme for barnet og foraeldrene ved at give os god tid til at
leere barnet og foraeldrene at kende. Vi udviser omsorg og ro, og arbejder med primaer voksne, sa bade
barnet og foraldrene far gode muligheder for at falde til og blive trygge pa stuen.

Vi har Igbende samtaler med foraeldrene i hele institutionstiden. Vi holder faste samtaler nar barnet er kgrt
ind i vuggestuen, nar barnet er to ar, ved overgangen fra vuggestue til bgrnehave og inden barnet skal i
skole. Derudover holder vi samtaler ved behov. Der kan vare forskellige udfordringer eller forandringer i
familien, hvor det er vigtigt at afholde en samtale. Vi ggr meget ud af at guide og vejlede forzldre, der
efterspgrger dette, eller viser tegn pa at have brug for dette.

Vi har Igbende sma samtaler med foraeldrene, nar de aflevere eller henter deres barn, omkring dagen. Det
er vigtigt for os at fortaelle om det gode og om sjove episoder. Vi er meget opmaerksomme pa at der ikke
foregar samtaler hen over hovedet pa barnet, nar det f.eks. er mere fglsomme emner. Her vil vi hellere
invitere til et mgde.
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Vi benytter AULA til at sende beskeder til forzeldre og til at laegge billeder op fra vores ture og aktiviteter.
Det er pa denne platform, hvor vi Igbende opdatere foraeldrene om husets gang. Det kan vaere ved mindre
skriv om dagen, nyhedsbreve eller invitationer til forskellige aktiviteter.

Pa vaeggene i bgrnehuset viser vi ogsa de ting frem, som vi har arbejdet med og de produkter vi laver med
bgrnene.

| vores b@rnehus har vi faste traditioner aret rundt. Vi holder fastelavn med tgndeslagning, vi har paske og
julefrokost, hvor bgrnehavebgrnene har mad med til faelles buffet. Vi har sommerfest for hele familien med
sluchice og popkorn og forskellige aktiviteter. Vi holder julehygge, hvor de store bgrn gar lucia og vi har
nogle hyggelige timer med bgrn og forzeldre. Disse arrangementer mener vi er vigtige for fglelsen af
faellesskab i huset, at vi kender hinanden - bade bgrn, personale og foraeldre.

Derudover holder vi forseldremgde 1 gang om aret. Her bliver der talt om aktuelle emner, personalet
forteeller om hvad der bliver lavet med bgrnene, vores leder informere om evt nye tiltag og vores
foraeldrebestyrelses formand fortzeller lidt om deres arbejde. Foraeldrene er velkomne til at komme med
input og stille spgrgsmal. Det er samtidig pa foreeldremgdet der er valg til foraeldrebestyrelsen.

Foraeldrebestyrelsen bestar af syv foralder, vores leder og to personale repraesentanter. Der afholdes fire
m@der om aret. Foraeldrebestyrelsen er foraeldrenes talergr, hvor der er mulighed for at stille spgrgsmal til
hvad der rgr sig i huset.
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Bgrn i udsatte positioner

Dagtilbud skal reflektere over, hvordan det paedagogiske leringsmiljg

organiseres og tilrettelaegges, sa det ogsa tilgodeser og understgtter bgrn i

udsatte positioners laering. Bgrn i udsatte positioner kan fx vaere bgrn med

en svag sociogkonomisk baggrund, bgrn med en fysisk eller psykisk

funktionsnedsaettelse, bgrn i risiko for at sta uden for feellesskabet. (Den b
styrkede paedagogiske lzereplan, Rammer og indhold, s. 26)

Furesg Kommune har opmaerksomhed pa bgrns trivsel, udvikling, leering og dannelse. Alle bgrn skal opleve
sig som betydningsfulde og bidragende i faellesskaber og opleve at de har deltagelsesmuligheder. For at
sikre dette anvender vi feelles redskaber og metoder.

Furesp Kommunes dagtilbud benytter en model for Tidlig opsporing, der systematiserer trivselsarbejdet og

har saerligt fokus pa foraeldreinddragelse og det tvaerfaglige samarbejde. Formalet med trivselsvurderinger
er tidligt at fa gje pa bgrn, der befinder sig i udsatte positioner og som ikke synes at trives i deres hverdag.
Hvis et barn ikke trives, inviteres foraeldrene til dialog, hvor man sammen vurderer hvordan trivslen kan
forbedres og hvordan dagtilbud og hjemmet kan justere, for bedre at kunne understgtte bgrnenes trivsel
og udvikling.

Padagogiske Arbejdsprocesser Furesg, PAF, en analysemodel og en felles referenceramme for arbejdet
med inklusion, kan anvendes for bedre at kunne fa gje for sammenhangen mellem et barns trivsel og det
paedagogiske leeringsmiljg barnet indgar i.

| forhold til det enkelte barn beskrives indsatsen som:

e en generel indsats, den indsats, som alle bgrn behgver for at trives, udvikles, leere og dannes

o en fokuseret indsats, der er malrettet og af kortere varighed

e ensarlig indsats, af leengere varighed og involverer ofte fagpersoner udenfor dagtilbuddet, fx
logopaed, fysioterapeut, psykolog

Dagtilbud har mulighed for at fa faglige sparring af et tveerfagligt team.

Hvordan samarbejder vi med foreeldrene om barnets og bgrnegruppens trivsel og lzering?

For at sikre alle bgrnenes trivsel i vores bgrnehus, er personalet pa de enkelte stuer ansvarlige for at vaere
opmarksomme pa hvert eneste barn i gruppen. Dette ggres ved de daglige observationer af barnets trivsel
i forhold til om det virker glad, aktiv, er i udvikling og trives i bgrnegruppen. Pa stuerne holdes der
stuemgder, hvor bgrnene gennemgas og evt. tiltag besluttes. Lgbende evalueres tiltagende og de
korrigeres hvis det er ngdvendigt. Vi sparer meget med vores kollegaer pa tveers af huset, for at fa gode
padagogiske rad, overvejelser og mulighed for at reflektere med andre.
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Vi benytter os af det tiltag der hedder, at have armband pa. Der kan veere et barn med nogle udfordringer
med det sociale faellesskab, at det slar og skubber eller at barnet har sveert ved overgange i Igbet af dagen.

Her tager et personale et armband pa, og den som har armbandet p3a, er ansvarlig for at have ekstra fokus
pa det pagaeldende barn og hjelper barnet med udfordringen. Vi oplever, at det har en meget gavnlig
effekt, da armbandet visualiserer at den med armbandet, skal huske at stgtte det udvalgte barn ekstra, og
at resten af personalet kan have fokus pa resten af bgrnegruppen.

Vi arbejder med Tidlig opsporing, hvor stuerne vurdere hvert barnets trivsel hvert halve ar. Hvis vi oplever
en opmaerksomhed eller bekymring om barnets trivsel og udvikling inddrages foraeldrene. Her kan vi
invitere til et mgde, hvor vi sammen kan aftale nogle tiltag som der skal arbejdes med i hjemmet og i
bgrnehuset. Vi har mulighed for at vende vores bekymringer eller udfordringer med det tvaerfaglige team,
som kommer i huset seks gange om aret. Her kan vi fa gode rad og guidning til, hvordan vi kan arbejde
videre med barnets udfordringer. Og i nogle tilfaelde far vi mulighed for at fa observation af det enkelte
barn af en ppr-paedagog, psykolog eller anden fagperson. | disse situationer inviteres foraldrene til et
opstartsmgde, sa alle perspektiver om barnet bliver delt. Vi tror pa taet samarbejde og kommunikation, sa
vi sikre barnets udvikling bedst muligt.
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Sammenhaenge

Dagtilbud tilrettelaegger et paedagogisk laeringsmiljg, der skaber

sammenhang til o-klasse. At skabe sammenhang kan fx handle om at bgrn i

dagtilbud far positive erfaringer med at deltage i faellesskaber, sa barnet far

positive forventninger til de sociale feellesskaber i skolen. At det

paedagogiske leeringsmiljg skal have fokus pa at understgtte, at bgrnene tgr (
mgde nye udfordringer, fordybe sig, vaere vedholdende, kunne indga i et

bgrnefaellesskab og tage initiativ til at indga i relationer. (Den styrkede

padagogiske lzereplan, Rammer og indhold, s. 27)

Furesp Kommune har fokus pa at skabe sammenhaenge for det enkelte barn omkring alle de overgange
bgrn oplever. | hverdagens overgange mellem dagtilbud og hjem, i opstarten pa dagtilbudslivet,
overgangen mellem dagpleje eller vuggestue til bgrnehave, ogsa i det integrerede dagtilbud og endelig
overgangen til tidlig fritidsordning, FFO og skole.

| Furesg Kommune benyttes der ved alle bgrns overgange et overgangsskema. | dette skema uddyber

foraeldre og paedagogiske medarbejdere de opmaerksomheder, som det vil vaere vaesentligt, at
paedagogiske medarbejdere i det nye tilbud kender til for bedst muligt at stgtte det enkelte barn i at
anvende sine erfaringer og kompetencer i den nye padagogiske kontekst. Overgangsskemaet er oversat til
flere sprog.

Furesg Kommune har et felles afszet for overgangen fra bgrnehave til skole, der beskriver principper og
procedurer for den gode overgang, herunder en overgangskanon. Overgangskanonen skal sikre, at alle bgrn

i Furesg far faelles erfaringer og oplevelser, de kan inddrage i de nye fzellesskaber, som de traeder ind i ved
overgangen fra bgrnehave til skole og FFO. Derudover indgar dagtilbud, FFO og skole lokale aftaler der
understgtter bgrnene i overgangen og sikrer godt samarbejde mellem medarbejderne.

Dagtilbud skal inddrage foraeldrebestyrelsen omkring hvordan de kan medvirke til at skabe gode overgange
fra hjem til dagtilbud, mellem dagtilbud og fra dagtilbud til FFO/skole.

Furesg Kommune har ivaerksat en prgvehandling hvor flere dagtilbud tager pa hjemmebesgg i familier
inden start i dagtilbud. Nogle steder sammen med sundhedsplejen.

Hvordan tilrettelaegger vi vores padagogiske laeringsmiljg for de aeldste bgrn, sa det skaber
sammenhang til FFO og 0. klasse, herunder evt. lokale aftaler mellem dagtilbud og FFO-skole.

Det er vigtigt, at vores storebgrns gruppe har en bred social erfaring, nar den skal videre til det nye miljg.
Derfor arbejder vi meget pa at styrke sammenholdet det sidste ar og pa at fa rystet bgrnene sammen. Vi
laver sma legegrupper med bgrn pa tvaers af kendte legerelationer. Den voksne viser vejen i starten, f.eks.
med at danne grupperne, hjelpe dem til hvad de kan lege med og hvor de kan lege. Bgrnene bliver hurtigt
fortrolige med hvordan reglerne er og begynder selv at komme med input. Vi giver bgrnene udfordringer i
det kendte miljg, skubber blidt og gver dem i de nye situationer. De begynder at fa gje pa nye mader at
handle p3, og tager ansvar for sig selv og faellesskabet og lzerer i det trygge miljg. Denne laering kan de
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bringe med videre i de nye faellesskaber, som de snart skal traede ind i. Vi laerer ogsa bgrnene lege, hvor
hele gruppen kan vaere med. Den voksne gar foran, forklarer legen og er med de fgrste par gange.

Vi har et taet samarbejde med Sgndersgskole og de bgrnehuse som tilhgrer Sgndersgskoledistrikt.

Vi arbejder efter Furesp kommunes overgangskanoen, som understgtter en god overgang fra bgrnehaven
til FFO “en. Den rgde trad i overgangskanoen er, at alle bgrn kender den samme leg, de samme sange og de
samme rim og remser. Dette ggr, at de far en oplevelse af ssmmenhang mellem det kendte faellesskab
som de siger farvel til i bgrnehaven, og det nye feellesskab, som de traeder ind i, i FFO’en.

Vi tager pa besgg til Sendersgskolens FFO og mgder bgrn fra distriktets bgrnehuse, som ogsa skal starte
samtidig med dem. Her far de et godt kendskab til FFO’en. De far set de andre bgrn, klasselokaler,
veerksteder, legepladsen og de voksne som skal vaere sammen med dem.

| vores storebgrns gruppe holder vi en festlig afslutning for at markere overgangen til FFO.

Inddragelse af lokalsamfundet s

& M N\,
| den paedagogiske laereplan skal dagtilbuddet overveje, hvordan & g'j(\% E p
lokalsamfundet i form af fx biblioteker, museer, idraetstilbud og - ]’"ﬁﬂ' ? '5"9’—::— ‘. .

faciliteter, plejehjem, erhvervsliv mv. kan inddrages med henblik pa at

styrke dagtilbuddets padagogiske laeringsmiljg. Dagtilbud kan invitere

2ldre medborgere, skolebgrn eller andre frivillige i lokalsamfundet, der gnsker at bidrage med en szerlig
viden eller interesse inden for eksempelvis natur, sport, musik, sundhed eller handvaerk. (Den styrkede
paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 29)

| Furesp Kommune er der mange muligheder for at inddrage lokalsamfundet, fx Skolelandbruget,
Hjortggaard, biblioteker, idraetsfaciliteter, legepladser, Musikskolen, plejehjem, museer og mange
muligheder for at udnytte forskellige naturomrader, skov, s@, landbrug til forskellige psedagogiske
aktiviteter.

Dagtilbud skal inddrage foraeldrebestyrelsen omkring hvordan de kan medvirke til at bringe ressourcer i
lokalomradet i spil.

Hvordan inddrager vi lokalsamfundet i arbejdet med at skabe psedagogiske leeringsmiljger for bgrn?

| Kirke Veerlgse Bgrnehus bruger vi meget lokalsamfundet, og iseer den skgnne natur i vores dagligdag. Det
gor vi for styrke lzeringen. Vi bruger naturen, sa bgrnene far brugt deres kroppe ved at Igbe og blive
forpustede og ga pa ujeevnt terraen, sa bgrnene far udfordret deres balance. Vi bruger naturen sa bgrnene
kan bruge deres sanser og udvide deres naturvidenskabelige viden. Vi plukker blomster og dufter til dem, vi
ser pa insekter og googler dem for at fa en st@rre viden. Vi fisker efter insekter i aen.

Vi tager pa ture til Praestesgen, Hjortggard eller besgger en lokal gard. Her har vi mulighed for at mgde far,
lam, k@er, heste og hgns. Vi laerer om de forskellige dyr og hvordan man skal omgas dem.
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Vi tager pa tur til den lokale kirke og kirkegard. Her leerer bgrnene om vores kultur og traditioner, som giver
en forstaelse for hvad man bruger kirken til.

Vi benytter i stor stil de omkring liggende legepladser og den nzerliggende spejderhytte.
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De seks leereplanstemaer

Til hvert af de seks leereplanstemaer er udarbejdet to overordnede mal. Den '
paedagogiske leereplan beskriver hvordan det paedagogiske laeringsmiljg

understgtter bgrn leering indenfor og pa tveers af de seks leereplanstemaer.

4

Til hvert laereplanstema praesenterer vi eksempler pa hvordan vores paedagogiske leeringsmiljg dels
understgtter de to mal til det enkelte tema, hvordan det relaterer sig til det paedagogiske grundlag og
endelig hvordan det ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.
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Alsidig personlig udvikling

Alsidig personlig udvikling drejer sig om den stadige udvidelse af barnets
erfaringsverden og deltagelsesmuligheder. Det forudsaetter engagement,
livsduelighed, gapamod, vedholdenhed og kompetencer til deltagelse. (Den

styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 36-37) (\@

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udfolder, udforsker og erfarer sig selv
og hinanden pa bade kendte og nye mader og far tillid til egne potentialer. Dette skal ske pa tvaers
af blandt andet alder, kgn samt social og kulturel baggrund.

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte samspil og tilknytning mellem bgrn og det
padagogiske personale og bgrn imellem. Det skal vaere praeget af omsorg, tryghed og
nysgerrighed, sa alle bgrn udvikler engagement, livsduelighed, gapamod og kompetencer til
deltagelse i faellesskaber. Dette geelder ogsa i situationer, der kraever fordybelse, vedholdenhed og
prioritering.

Hvordan understgtter vores paedagogiske leeringsmiljg bgrnenes alsidige personlige udvikling?

| Kirke Veerlgse Bgrnehus understgtter vi bgrnenes alsidige personlige udvikling, ved at vaere meget
opmaerksom pa at alle bgrn far de optimale rammer i det paedagogiske laeringsmiljg. Vi arbejder pa at
skabe en stemning i huset som er omsorgsfuld og tryg, sa bgrnene har mod pa at ga ud og udforske verden.
| Ipbet af dagen er der mulighed for lzering i de daglige rutiner, i de voksenstyrede aktiviteter og i
bgrnekulturen.

Hos os er der meget lzering i vores daglige rutiner. Vi har mange daglige gentagelser og genkendelighed for
bgrnene. Dette ses f.eks ved morgensamlingen, duksetjansen og i garderoben, men ogsa pa vores gruppe
dage, hvor bgrnene delt i mindre bgrnefzelleskaber. Her er der en rigtig god mulighed for at bgrnene bliver
opmaerksomme pa egen progression.

En vuggestue rutine kan for eksempel vaere nar de store vuggestuebgrn skal ind og sove i sovepose og de
forst skal tage tgjet af. Her er det primaert barnets selvhjulpenhed vi arbejder med. Nar vi observerer det
enkelte barn i denne situation, ser vi tydeligt de udfordringer barnet kan have. Det kan vaere at barnet har
sveert ved at fastholde sin opmaerksomhed i situationen. Det kan vaere at barnet ikke er vant til selv at
skulle tage tgjet af og pa og ikke ved, hvordan man ggr. Det kan vaere at barnet har sproglige udfordringer
og ikke kan forsta hvad den voksne siger. Her gar vi sa ind og hjalper det enkelte barn, sa det udvikler sig
og tilegner sig ny viden og bliver opmaerksom pa sin egen progression.
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Eksempel fra vuggestuen: Jonas pa 2,5 ar har sat sig pa taeppet med 4 andre jeevnaldrende bgrn og den
voksne Karen. Jonas har udfordringer med at tage sit t@j af og pa, fordi han hurtigt bliver ukoncentreret
med flere bgrn omkring sig og begynder at fjolle. Karen fortzeller at nu skal de begynde at tage deres tgj af,
for lige om lidt skal de ind og sove.” | skal starte med at tage skoene af”. To af b@rnene begynder at abne
velcroen pa sutskoene. Et af de andre bgrn Noah tager sin sove kasse pa hovedet. Jonas griner og tager
0gsa sin kasse op pa hovedet. Sa griner de. Karen siger “kom drenge, szt kassen pa gulvet og begynd at
tage sutskoene af”. Noah szetter kassen og gar i gang. Jonas saetter kassen og fjoller videre og siger “Sutsko
sutsko”.

De voksne pa stuen oplever flere gange at, det er rigtig sveert for Jonas at koncentrere sig, nar de sidder
flere bgrn sammen og gver selvhjulpenhed. Derfor beslutter de voksne, at der skal vaere to voksne pa
taeppet, nar de 4 bgrn gver sig i at tage tgjet af. En voksen hjaelper tre af bgrnene og én voksen hjzelper
Jonas og skeermer ham lidt fra de andre bgrn, guider ham og hjalper ham med at holde fokus. Derved
oplever Jonas, at han lykkes med at fa tgjet af ligesom de andre bgrn. Han oplever, at han ikke er
ekskluderet, men med i faellesskabet pa teeppet.

| bgrnehaven arbejder vi f.eks. med barnets alsidig personlig udvikling, ved at sikre at det enkelte barn har
mulighed for at vaere deltagende i forskellige bgrnefzelleskaber og legerelationer. Nar vi vaelger at
observere bgrns frie leg, er det blandt andet for stgtte op det enkelte barn og for at sikre at alle bgrn erien
legerelation der matcher deres trivsel- laerings og udviklings behov. Nar der er behov for det, gar vi ind og
stgtter barnet i at kunne sige til og fra eller i at komme i nye legerelationer. Dette ggr vi bade i gjeblikket,
men vi forsgger ogsa at komme det i forkpbet ved f.eks. ved at arbejde med samtalekort fra FRI FOR
MOBBERI. Her udvalger vi nogle billedkort ud fra de evt udfordringer, som vi ser i en bgrnegruppe. Vi
oplever, at det har en positiv indvirkning pa bgrnegruppen og det enkelte barn. Barnet far gjnene op for
deres egen position i legesammenhange, og de bliver gode til at sige til og fra, og bevidste om konflikt
I@sning.
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Social udvikling

Udvikling af sociale handlemuligheder og deltagelsesformer foregar i sociale ’
feellesskaber, hvor bgrnene kan opleve at hgre til, og hvor de kan ggre sig

erfaringer med selv at gve indflydelse og med at vaerdsaette forskellighed. O O
Dagtilbud skal ikke kun bidrage til at udvikle b@rns selvsteendighed

og evne til medbestemmelse men ogsa deres forstaelse for, indlevelse i og ‘JL
solidarisk handlen i forhold til andre. Gennem relationer til andre udvikler

bgrn empati og sociale relationer, laeringsmiljpet skal derfor understgtte v

bgrns opbygning af relationer til andre bgrn, til det paedagogiske personale,
til lokal- og naermiljget, til aktiviteter, ting, leget@j m.m. (Den styrkede
paedagogiske lzereplan, Rammer og indhold, s. 38-39 og Masteren til en styrket padagogisk laereplan)

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

1. Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn trives og indgar i sociale feellesskaber,
og at alle bgrn udvikler empati og relationer.

2. Det padagogiske lzeringsmiljg skal understotte faellesskaber, hvor forskellighed ses som en
ressource, og som bidrager til demokratisk dannelse.

Hvordan understgtter vores psedagogiske leeringsmiljg bgrnenes sociale udvikling?

For at understgtte at bgrnene i vores bgrnehus trives og har gode sociale relationer til de andre bgrn og
voksne, arbejder vi som personale med at vaere gode rollemodeller. Det ggr vi ved at tale anerkendende og
med respekt til alle bgrn og voksne der feerdes i huset. Vi arbejder sammen pa tvaers af stuerne, sa bgrnene
kan maerke det feellesskab vi alle er en del af. Pa stuerne ggr vi meget ud af, at vi passer pa hinanden og
behandler hinanden pa en empatisk made. Vi passer ogsa godt pa vores ting og vores omgivelser. Vi
arbejder med at understgtte det enkelte barns sociale udvikling i Igbet af hele dagen.

| Isbet af dagen gver vi at bgrnene skal veere hjelpsomme overfor hinanden. Det ses blandt andet ved at vi
opfordrer de stgrre bgrn til hjeelpe de mindre f.eks. ved at give dem sut eller bamse eller i en situation, hvor
et barn har svaert ved at tage sine sutsko pa. Vi italesaetter overfor bgrnene, at de skal hjaelpe hinanden pa
legepladsen f.eks. ved at hjaelpe med at na legetgjet i skuret, rydde op eller hvis et andet barn har slet sig.
Bornene fgler en stolthed ved at hjalpe og det opbygger en tryg relation mellem bgrnene. Vi inddrager
ogsa bgrnene, hvis der er et barn hvor der skal tages specielle hensyn. Det kunne vaere, hvis barnet har
noget medicin, eller har en form for fgdevareallergi. De andre bgrn far en stor forstaelse og omsorg for det
barn det drejer sig om, og det giver bgrnene en forstaelse for at vi alle er forskellige.

| vuggestuen arbejder vi med barnets sociale udvikling i bgrnenes legerelationer. Dagen igennem hjzlper
og guider vi bgrnene ind i disse legerelationer. Vi hjalper og guider ogsa, nar der opstar konflikter, sa
bgrnene selv leerer at Igse dem pa en hensigtsmaessig made.

Eksempel fra vuggestuen: Sofie leger med 2 dukker i dukkekrogen. Hun har sat den ene dukke pa en stol
foran rutsjebanen, mens hun laegger den anden i sengen. Arthur har staet og observeret hende og gar nu
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hen for at veere med. Han tager dukken op fra stolen. Da Sofie ser dette, raber hun hgjt og vedvarende”
STOP ARTHUR STOP”. Arthur bliver meget forskraekket og vender ryggen til hende, mens han holder sig for
grerne. Den voksne gar hen til dem begge. Til Arthur siger den voksne” vil du gerne lege med Sofie”? Han
nikker. Den voksne siger til Sofie “Arthur vil rigtig gerne lege med dig, han synes det ser sjovt ud. ma han
veere med”? .”Ja” siger Sofie glad. “Maske kan du give dukken lidt mad Arthur”? siger den voksne. ”Ja” siger
Arthur og gar hen og finder mad til dukken og de leger efterfglgende 10 minutter i dukkekrogen sammen.

| de voksenstyrede aktiviteter i vuggestuen har vi fokus pa faellesskabet og bgrnenes sociale udvikling. Det
kan f.eks vaere, nar vi leger sanglege, spiller spil eller har rytmik. Her gver bgrnene sig i at finde deres rolle i
feellesskaberne og se hvad de kan bidrage med. Bgrnene skal gve sig i at tolke de signaler, som deres
kammerater sender, sa kontakten mellem dem bliver udviklende. De skal lsere at rumme, at deres venner
pa stuen er forskellige og kan forskellige ting. De skal laere at give og fa opmaerksomhed i st@rre
forsamlinger, vente pa tur og huske at lytte til hinanden.

I bgrnehaven er vi meget opmaerksomme nar vi far nye bgrn ind pa stuerne, iseer nar det er tilflyttere, som
ingen relationer har. Vi italeszetter overfor bgrnene hvordan vi kan fa dem til at fgle sig velkomne f.eks. ved
at spgrge om de vil vaere med til at lege. Vi far de "gamle” bgrn til at vise de nye rundt i huset og pa
legepladsen. Vi har en god erfaring med dette, da vi oplever at det satter gang i en god relation mellem
bgrnene.

Vi arbejder med legegrupper, hvor vi deler bgrnene i sma grupper. Her far bgrnene mulighed for at danne
legerelationer til andre end de vante venner. Det har en rigtig god effekt pa bgrnefeellesskabet, da bgrnene
oplever at have mange venner.

Barnenes konflikt niveau i bgrnehaven er meget lille, og de fleste gange er bgrnene fantastiske til selv at
Igse deres konflikter. Dette skyldes at vi arbejder med empati, altsa at maerke egne fglelser, at kunne saette
sig i andre fglelser og at kunne handle anerkendende. Bgrnene spejler sig i vores tilgang til dem, men vi
bruger ogsa de tidligere naavnte samtalekort fra FRI FOR MOBBERI, hvor vi sammen med bgrnene far sat
ord pa, hvordan bgrnene pa billederne mon fgler og har det. Bgrnene er rigtig gode til at fortzlle og
komme med input. Vi spgrger ind til, hvordan man kan hjzlpe de bgrn pa billedet, som maske ikke er sa
glade, her kommer bgrnene med mange gode forslag f.eks. “man kan hente en voksen”, “man kan sige til
dem der driller at de skal stoppe”. Vi spgrger ind til om de selv har prgvet at veere i en situation lignende
det pa billedet, og hvad der blev gjort for at hjaelpe dem. Ved at det er bgrnene selv, selvfglgelig med
guidning fra os, der kommer med Igsningsforslag, tager de det til sig og vi kan se de ggr brug af det i

bgrnefeellesskabet.
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Kommunikation og sprog

Bgrns kommunikation og sprog tilegnes og udvikles i naere relationer med '
barnets foraeldre, i faellesskaber med andre bgrn og sammen med det

paedagogiske personale. Leeringsmiljpet skal understgtte bgrns
kommunikative og sproglige interaktioner med det padagogiske personale.
De paedagogiske medarbejdere er sproglige rollemodeller for bgrnene, og
bgrnene guides til at indga i feellesskaber med andre bgrn. (Den styrkede
padagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 40-41)

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

1. Det padagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udvikler sprog, der bidrager til, at
bgrnene kan forsta sig selv, hinanden og deres omverden.

2. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn opnar erfaringer med at kommunikere
og sprogligggre tanker, behov og ideer, som bgrnene kan anvende i sociale feellesskaber.

Hvordan understgtter vores pesedagogiske leeringsmiljg bernenes kommunikation og sprog?

Det er utrolig vigtigt for alle mennesker at kunne udtrykke sig sprogligt og blive forstdet. At kunne indga i
faellesskaber og kende reglerne for hvordan man kommunikerer med andre mennesker. Grundstenene til
disse evner, som mennesker skal have, laegges i de nzere relationer i hjemmet, i vuggestuen og bgrnehaven.

Vi arbejder med sprog og kommunikation i Igbet af hele vores dag, bade i vores rutiner, i vores
voksenstyrede aktiviteter og i bgrnefzllesskabet. Som voksne er vi opmaerksomme pa at vaere sproglige
rollemodeller, hvor vi guider bgrnene til at indga i feellesskaber med de andre bgrn. Vi prioriterer hgjt
voksen-barn kontakt, hvor vi ansigt til ansigt har fokus pa turtagninger. Det kan veere i garderoben om
morgenen, hvor den voksne har mulighed for at gve turtagning med et barn, eller i vuggestuen pa
puslebordet, hvor den voksne kan tage sproglige og nonverbale turtagninger med det helt lille barn.

| vores indretning af bade vuggestue og bgrnehaven, er vi opmaerksomme pa at skabe et
sprogstimulerende laeringsmiljg. Pa alle stuer vil man kunne finde bgger som er tilgeengelige i bgrnehgjde.
Derudover har vi et sproghjgrne, hvor der er mulighed for ro og fordybelse med bgger, leg med bogstaver
og andre sprogstimulerende aktiviteter.

Vuggestuen og bgrnehaven har et teet samarbejde omkring sprogvurderinger. Alle to arige bliver vurderet
med materialet "sprogtrappe”, som bgrnehaven arbejder videre med ved behov. Bgrnehaven benytter
derudover sprogvurdering 3-6arige fra "hjertet og hjernen”. Vi sprogvurdere ved den mindste bekymring fx
omkring sprogforstaelse eller ordforrad. Vi har Igbende samtaler med foraeldre omkring vejledning til
sprogstimulering. Hvis vi vurderer, at der er brug for mere dybdegaende arbejde, henviser vi til
talepaedagog.

| vuggestuen foregar den verbale kommunikation selvsagt hele dagen igennem. Dialogen mellem barn og
voksen er fyldt med gentagelser, turtagninger og spgrgen ind til ting. Alt hvad der fra barnets side bliver
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peget p3a, bliver af den voksende benaevnt med rette navn. Dette instrueres foraldrene ogsa i. Familiens
“hjemmelavede” navne for sut eller bamse gavner ikke barnets kommunikationsflade til samfundet. Den
non verbale kommunikation mellem barn og voksen bestar af gjenkontakt, anerkendende nik, given tid til
at finde ordene og kropskontakt.

Eksempel fra vuggestuen: Luna har sldet hovedet ind i en kant og graeder hgjt. Hendes bedste ven Anne ser
det og Igber hen og giver hende et kram. Luna misforstar hendes intentioner og skubber hende vak. Anne
bliver forskraekket og tror at hun har gjort noget galt, sa hun bakker vaek. Den voksne gar hen til Anne og
siger ”Jeg sa godt, at du ville trgste Luna, det var sgdt af dig”. Sa gar den voksende hen til Luna og siger”
Anna syntes at det var synd for dig, hun vil gerne give dig et kram”. Luna ser hen pd Anne, dbner armene og
Anne far lov til at trgste hende.

| vuggestuen har vi en sproggruppe, som mgdes én gang om ugen. Gruppen bestar af tre bgrn og en voksen
som sammen laver sprogstimulerende lege og aktiviteter. Det kan vaere dialogisk oplaesning, sanglege, rim
og remser eller rollelege hvor den voksne szetter ord pa og guider bgrnene. Gruppen sammensaettes efter
bgrnenes sproglige udfordringer og alder, sa aktiviteterne kan malrettes og der derved kan skabes et godt
leeringsmiljg.

| bgrnehaven er vi meget opmaerksomme pa, at alle b@grn indgar i sprogstimulerende faellesskaber, bade
med os voksne og med de andre bgrn. Hvis vi har et barn, som ikke har et aldersvarende udviklet sprog, det
kan fx vaere lavt ordforrdd og manglende sprogforstaelse, gar vi ind og kigger pa, hvem og hvad det leger
med. Det er nemlig vigtigt at barnet indgar i nogle relationer og lege, som fremmer den sproglige udvikling.
Det er vigtigt at bgrn bruger deres verbale sprog for at kunne udvikle deres sprog. Har vi et barn, der leger
meget med fx spil og konstruktion alene eller med bgrn hvor der ikke bliver verbalt kommunikeret, gar vi
ind og arbejder med at fa dette barn i nogle feellesskaber som sprogligt stimulerer barnet.

| bgrnehaven arbejder vi fx med sprogstimulerende aktiviteter pa vores gruppe dage. Det kan fx vaere et
forlgb med rim og remser, lege som fremmer ordforrad eller dialogisk leesning.
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Krop, sanser og bevagelse

Bgrn er i verden gennem kroppen, og nar de stgttes i at bruge, udfordre, '
eksperimentere, maerke og passe pa kroppen — gennem ro og bevaegelse —
leegges grundlaget for fysisk og psykisk trivsel. Kroppen er et stort og O
sammensat sansesystem, som udger fundamentet for erfaring, viden,

felelsesmaessige og sociale processer, ligesom al kommunikation og

relationsdannelse udgar fra kroppen. (Den styrkede paedagogiske lzereplan, ’

Rammer og indhold, s. 42)

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udforsker og eksperimenterer med
mange forskellige mader at bruge kroppen pa.

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn oplever krops- og bevaegelsesglaede
bade i ro og i aktivitet, sa bgrnene bliver fortrolige med deres krop, herunder kropslige fornem-
melser, kroppens funktioner, sanser og forskellige former for beveaegelse.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg udviklingen af b@rnenes krop, sanser og
bevaegelse?

Vi arbejder med at understgtte bgrnenes fysiske og psykiske trivsel og udvikling, ved at give bgrnene
mulighed for at bruge deres krop, blive motorisk udfordret og fa fortrolighed med deres egen krop. | Igbet
af hele dagen i bgrnehuset har vi fokus pa temaet krop, sanser og bevaegelse.

| de ar barnet gar i daginstitution skal barnet gennemga en stor udvikling bade grovmotorisk og finmotorisk.
Nar barnet starter i vuggestue, kan det maske sidde selv, rejse sig og stgtte sig til et bord. Igennem
vuggestue og bgrnehavetiden skal barnet laere en masse grovmotoriske grundbevaegelser og til sidst kunne
lgbe, hoppe, cykle osv. Fin motorisk skal barnet ogsa gennemga en keempe udvikling fra kun lige at have
begyndt at tage ting med hele handen ret upraecist, til at barnet i bgrnehaven skal kunne holde korrekt pa
en blyant, klippe med saks og selv smgre sine madder.

| vuggestuen arbejder vi med krop, sanser og bevaegelse bade i vores rutiner, voksenstyrede aktiviteter og i
bgrnemiljget.

| vores rutiner gennem hele dagen arbejder vi med selvhjulpenhed. | garderoben skal bgrnene selv hjlpe
med at tage tgjet af og pa og der bliver brugt begreber som “putte armen gennem sermet”, “nu skal du op
og sta pa benene og seette dig ned pa numsen” og sa videre. Kropsdele bliver derved benaevnt samtidig

med, at musklerne bliver brugt.

Pa toilettet laerer barnet selv at tage sin ble af, putte den i skraldespanden, sidde pa toilettet, maerke efter
om det tisser, tgrre sig, vaske haender og tage en ny ble fra skuffen. Igen er kroppen her i fokus verbalt,
sanseligt og samtidig i bevaegelse. Ved frokosten hjaelper duksen med at deekke bord, de store bgrn smegrer
selv deres mad og gser mad op. De heaelder ogsa selv deres drikkevarer op i en kop. Nar bgrnene spiser,
maerker de om maden er kold eller varm og de maerker madens konsistens. Nar bgrnene er faerdige med at
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spise, vasker de deres ansigt med en vaskeklud og kigger i spejlet, om al snavset er vaek. Sa smider de
kluden ud i skraldespanden og laegger deres hagesmaek i vasketgjskurven.

| de voksenstyrede aktiviteter har vi fokus pa krop sanser og bevaegelse. Vi tager pa ture, hvor vi bruger
vores sanser for eksempel ved at dufte, rere og maske smage pa de planter, som vi finder. Vi udfordrer
bgrnenes grovmotorik pa turene, ved at ga pa ujaevnt terraen, Igbe op og ned af bakker og ga pa line pa et
veeltet trae eller lignende. Hvis bgrnene falder, afventer vi bgrnenes reaktioner og taler med dem, inden de
bliver hjulpet op eller selv rejser sig op.

En anden voksenstyret aktivitet som vi laver med bgrnene, er rytmik. En gang om ugen benytter vi os af
vores rytmik rum i kaelderen. Her udfordrer vi bgrnenes grovmotorik pa forhindringsbaner, hvor de skal
krybe under noget, kravle op pa noget, hoppe ned eller ga pa line. Vi arbejder med dans, sanglege og musik
sa vi far stimuleret bgrnenes rytmesans og kropsbevidsthed. Vi slutter af med afslapning, hvor bgrnene far
ro pa kroppen. Vi hgrer dejlig afslapningsmusik og masserer de bgrn, der gerne vil, med massage bolde,
blgde pensler og lignende.

| bgrnemiljget pa stuen og pa legepladsen kan bgrnene selv udfordre deres grovmotorik. Der er madrasser,
puder, taepper, baenke og stole til radighed indenfor, sa de kan lave deres egne forhindringsbaner. Ude pa
legepladsen kan de grave i sandkasser, rutsje og ga kapgang pa reb. De kan kgre pa cykler, Igbehjul og
Igbecykler pa vores Igbebane.

Finmotorisk kan bgrnene blive udfordret ved at tegne, male, klippe og klistre Der er ogsa mange
muligheder for at laegge puslespil, putte perler pa snor, lave kulgrte sgm og sa videre. Alle materialer og
legesager star fremme pa hylder, sa bgrnene selv kan valge, hvad de vil lave.

| bgrnehavens rutiner, voksenstyrede aktiviteter og i bgrnemiljget arbejder vi med de samme ting som i
vuggestuen, selvfglgelig pa et udviklingsniveau som passer bgrnegruppen.

| bgrnehaven har alle bgrn, dagen igennem, fri adgang til farveblyanter, perler, sakse m.m. som fremmer
deres fin motorik. Vi sikre at alle bgrn udvikler deres finmotorik fx ved at alle bgrn ved hgjtider skal klippe
og klistre. Her har vi mulighed for at se om bgrnene er aldersvarende, eller om der skal gves lidt ekstra.

Vi leger mange forskellige bevaegelses lege bade ude og inde. Det kan fx veere ”jeg gik mig over sa og land”,
"alle mine kyllinger kom hjem”, “de sk@re knogler” og "boogie woogie”, hvor vi ogsa far benavnt kroppens
mange dele.

Vores udeareal er et fantastisk miljg for udvikling af krop og bevaegelse. Vi benytter i stor stil vores
legeplads, hvor der er mulighed for at cykle, Igbe og klatre. Isaer vores store klatrestativ kan udfordre og
udvikle barnets grovmotorik. Vi laver forskellige balance og forhindringsbaner pa Igbebanen, hvor vi ogsa
leger forskellige stafetlege.

| bgrnehaven arbejder vi ogsa med at fa kroppen i ro. Der er fuld gang i bgrnehavebgrn dagen igennem, sa
det er vigtigt at de ogsa far lov til at veere i ro og maerke egen krop. Det g@r vi blandt ved at lave
bgrnemassage ud fra massagehistorier. Bérnene er sammen to og to, og sa laeser vi roligt en historie op,
mens vi viser haendernes bevaegelse pa en bamse. Hver dag efter frokost har vi powernap. Her har bgrnene
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et teeppe med hjemme fra. Bgrnene ligger i 20 min, mens de hgrer en lydbog eller lidt rolig musik. Vi
oplever, at det giver en ro og mulighed for at fa slappet af, sa der er energi til resten af dagen.

Hvis vi oplever at et barn i bgrnehuset har udfordringer med sin grov-, fin- eller sansemotorik, har vi
mulighed for at fa besgg af vores fysioterapeut. Sammen med foraeldrene laver vi en plan for barnet.
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Natur, udeliv og science

Naturoplevelser i barndommen har bade en fglelsesmaessig, en kropslig, en ’
social og en kognitiv dimension. Naturen er et rum, hvor bgrn kan

eksperimentere og ggre sig de fgrste erfaringer med naturvidenskabelige
taenke- og analysemader. Men naturen er ogsa grundlag for arbejdet med

bzeredygtighed og samspillet mellem menneske, samfund og natur. (Den \

styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 44 - 45)

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far konkrete erfaringer med
naturen, som udvikler deres nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver bgrnene
mulighed for at opleve menneskets forbundethed med naturen, og som giver bgrnene en
begyndende forstaelse for betydningen af en baeredygtig udvikling.

. Det paedagogiske leringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn aktivt observerer og undersgger
naturfeenomener i deres omverden, sa bgrnene far erfaringer med at genkende og udtrykke
sig om arsag, virkning og sammenhange, herunder en begyndende matematisk
opmeaerksomhed.

Hvordan understgtter vores psedagogiske leeringsmiljg, at bgrnene gor sig erfaringer med natur, udeliv
og science?

Vi er som mennesker bade en del af og omgivet af naturen. De oplevelser i naturen vi kan give bgrnene i

Kirke Veerlgse, er med til at skabe et fundament for at kunne forstd den natur og verden vi alle er den del
af.

Naturoplevelser er for bgrn en vaesentlig del af den fysiske, mentale og fglelsesmaessige udvikling. Vi gnsker
at skabe et laeringsmiljg, hvor bgrn kan sanse naturen, de far oplevelser med forskellige parameter af
naturen og udeliv. Det skal veere med til at skabe sammenhaeng og forstaelse for arstiderne,
naturfaanomener, naturmaterialer og oplevelser og viden om dyr, samt mulighed for at lege og
eksperimentere med tal, former, maengder m.m.

Vores hus ligger i naturskgnne omgivelser, og vi har kort afstand til skov, s@, aer, marker osv. Bade
vuggestue og bgrnehave ggr stor brug af at komme ud i naturen og ga pa opdagelse.

Begge legepladser viser tydelig preeg af vores kaerlighed for naturen, og hvilke sansemaessige og
leringsmaessige muligheder naturen kan bidrage til. Vi har hgjbede med duftende og spiselige blomster,
krydderurter, frugttraeer og dyrkning af egne grgntsager. Bade i vuggestuen og bgrnehaven, er det muligt
at ga pa opdagelse i legepladsens insekter. Det kan veere under traestubbe i vuggestuen eller i insekthaven i
bgrnehaven.

Vi gnsker at give bgrnene i Kirke Vaerlgse en forstaelse for vores natur og miljg. Vi sorterer vores affald med
bgrnene, og taler med bgrnene om, hvilke konsekvenser det kan have for vores natur og dyreliv, hvis man
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ikke passer pa miljget. Hvert ar har vi “store skralde dag”, hvor vi hjelpes ad med at samle skrald i
lokalomradet. Vi taler om vigtigheden i at passe pa naturen, og vi kan se, at bgrnene er meget
opmarksomme p3, nar de ser skrald der ligger og flyder pa jorden. Sa bliver det straks samlet op og smidt i
den naeste skraldespand, som vi mgder pa vores vej.

| vuggestuen er vi pa vores legeplads hver dag. Pa legepladsen sar vi planter og blomster i vores
plantekasser. Bernene er med til at passe og pleje planterne i Igbet af aret, Vi har en masse sma
vandkander, som bliver brugt flittigt i Isbet af sommeren. Nar frugt og grent er modent, plukker vi det.
B@rnene bliver opmaerksomme p3a, at tomater skal spises, nar de er rgde og ikke grgnne. De smager pa
vores baer, frugt og grentsager og kekkenet bruger ogsa vores frugt og grgnt, nar de tilbereder mad til os.
Dagligt gar bgrnene selv hen og smager pa vores krydderurter, der star i bgrnehgjde.

Nar vi er ude med bgrnene, er vi opmarksomme pa vind og vejr og om hvordan det fgles nar det f.eks.
blaeser. Er det koldt, er det varmt, regner det, skinner solen og sa videre. Vi snakker ogsa med bgrnene om
arstidernes skiften og saetter ord pa det, ved for eksempel at sige til bgrnene “Se nu springer bggehakken
ud, for nu er det blevet forar” eller” Nu falder bladene af trecerne, fordi det er blevet efterar”. Vi vil gerne
gore bgrnene nysgerrige og give dem lyst til at udforske naturen og vi laver derfor forskellige forsgg med
naturens elementer. Vi har for eksempel eksperimenteret med sne, som vi har puttet i en skal og taget med
indenfor. Her kunne bgrnene se det smelte og opdage, at der i den smeltede sne faktisk havde gemt pa
bade baer og sma kviste.

Vi har haeldt vand i en stor balje og puttet forskellige ting fra naturen ned i vandet og set om de kunne flyde
eller faldt til bunds.

| Vores lokalmiljg udforsker vi stier, der og skoven. Vi finder insekter, blomster, kogler, kastanjer og
lignende. Vi undersgger det, som vi finder og saetter ord pa. Vi ser pa blomsternes farver og vi dufter til
dem. Pa vores ture hilser vi ogsa ofte pa vores lokale dyr, det kan vaere heste geder eller lokalomradets
kaeledyr. Der bliver snakker om hvad dyrene hedder, hvad de siger og hvad de spiser.

| bgrnehaven taenker vi meget natur, udeliv og science ind i vores dagligdag. Vi er selvfglgelig ude hver dag i
al slags vejr. Vi laver arstidsbestemte aktiviteter, som kaelke i sneen, sgrger for mad til fuglene om vinteren,
sar grgntsager og blomster om foraret, laver pindsvine bo om efteraret m.m.

Vi teenker i “fra jord til bord”. Bgrnene er meget aktive i at vande og passe vores planter pa legepladsen og
de elsker at vaere med til at h@gste og smage. Sammen med bgrnene plukker vi hyldeblomster, som vi laver
til saft eller laver mynte-te af vores mynte pa legepladsen. Vi laver rysteribs som vi putter pa pandekager
som laves over bal. Bgrnene tager hjemmedyrket grgntsager, frugter eller krydderurter med hjemmefra,
som vi sa far en samtale om og smager pa.

Vi har indrettet en insekthave pa bgrnehavens legeplads med insekt venlige blomster og planter og hvor alt
for lov til at vokse vildt. Vi har lavet forskellige typer insekthoteller sammen med bgrnene. Vi har et bi
hotel, hvor vi kan fglge med i biens udvikling fra aeg-larve-bi. Vi taler med bgrnene om, hvad insekterne ggr
for vores natur, og vigtigheden af at passe pa dem.

Vi gnsker at bgrnene far et eksperimenterende forhold til naturen. Vi tager til 3en med fiskenet, og ser
hvad vi kan fange af sma vanddyr, som vi sa tager med hjem, og har dem i et akvarium pa legepladsen. Vi
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laver forskellige typer insektfalder, fx af udhulet kartofler. De bliver gravet ned pa legepladsen eller i
naeromradet, og sa undersgger vi hvilke insekter der findes i Kirke Veerlgse. Det giver anledning til snak om
hvilke vanddyr eller insekter vi finder, og bgrnene er med til at sla dyrene op pa ipads, for at fa en stgrre
viden. Vi bruger vores mikroskop, som er sat op til vores natur ipad. Her far bgrnene mulighed for selv at
undersgge naturen med mikroskopet, fx hvordan ser et blad eller barken ud helt taet p3, eller hvordan ser
vores hud eller tunge ud, nar der zoomet ind. Sammen med bgrnene eksperimentere vi med fx vaegt, hvad
vejer mest en handfuld sma sten eller en handfuld store sten?
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Kultur, asestetik og faellesskab

Kultur er en kunstnerisk, skabende kraft, der aktiverer bgrns sanser og ’
folelser, ligesom det er kulturelle veerdier, som bgrn tilegner sig i

hverdagslivet. Gennem laeringsmiljger med fokus pa kultur kan bgrn mgde

nye sider af sig selv, fa mulighed for at udtrykke sig pa mange forskellige g
mader og forstd deres omverden. (Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer

og indhold, s. 46) '

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn indgar i ligeveerdige og forskellige
former for fellesskaber, hvor de oplever egne og andres kulturelle baggrunde, normer, traditioner
og veerdier.

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far mange forskellige kulturelle ople-
velser, bade som tilskuere og aktive deltagere, som stimulerer b@rnenes engagement, fantasi,
kreativitet og nysgerrighed, og at bgrnene far erfaringer med at anvende forskellige materialer,
redskaber og medier.

Hvordan understgtter vores paedagogiske leeringsmiljg, at bgrnene gor sig erfaringer med kultur, zstetik
og feellesskab?

Kulturelle veerdier forstar vi som vaerdier vores faellesskab i bgrnehuset Kirke Vaerlgse bygger pa. Vi har

mange faste og kulturelle traditioner, som betyder meget for os og som vi fejrer fx jul med luciaoptog og
familiehygge, paske, fastelavn, sommerfest osv.

Men med kulturelle veerdier er det ogsa et gnske om at alle ansatte, bgrn og foraeldre skal ses og hgres.
Alle skal fgle sig velkomne, alle skal mgdes med et smil og et godmorgen, og der skal veere respekt for
hinanden og plads til forskellighed. Herunder ligger ogsa mgdet med, forstaelse og respekt for andre
kulturer og mader at leve pa, hvilket er med til at skabe et inkluderende faellesskab.

Kultur er ogsa en kunstnerisk og skabende kraft, der aktiverer bgrnenes sanser og fglelser. Gennem
leeringsmiljger med fokus pa kultur kan bgrn mgde nye sider af sig selv, fa mulighed for at udtrykke sig pa
forskellige mader og forsta deres omverden.

Nar vi arbejder med kulturelle udtryksformer som musik, tegning, maling, dans m.m. er det fordi vi tror pa
at det understgtter og stimulerer bgrns fantasi, nysgerrighed og kreativitet, men ogsa fordi gennem
astetiske laereprocesser kan barnet tilegne sig en gget bevidsthed om egen identitet, selvveerd og
feellesskabsfglelse.

Vi ggr meget ud af at fejre de enkelte bgrns fgdselsdage. Fgdselsdagsbarnet far en hjemmelavet gave, som
de andre bgrn har hjulpet med at dekorere. Der bliver haengt flag op udenfor huset, barnet deler noget
leekkert ud og vi synger f@dselsdagssang og raber hurra.
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| vuggestuen arbejder vi med kultur, aestetik og feellesskab pa mange forskellige mader. Vores indretnings
kultur og eestetiske omgivelser er praeget af, at vi fglger bgrnenes spor. Vi har legezoner/ sma
leeringsmiljger, som skifter efter hvilken bgrnegruppe vi har. Vi skifter legetgjet, spillene og bggerne ud, nar
vi kan se, at bgrnene har brug for nye udfordringer. En mindre maengde legetgj, spil og bgger bliver stillet i
zonerne, sa det er overskueligt for bgrnene at se, hvad de kan lave de forskellige steder og hvad der er at
vaelge imellem. Der er ingen rodekasser, alt legetgj har en bestemt plads og bgrnene ved, hvor det hgrer til.
Vi laegger meget vaegt pa, at stuerne er indrettet indbydende og overskuelige og at alt er i bgrnehgjde.

| vuggestuen arbejder vi med aestetiske leeringsprocesser, hvor bgrnene er med til at skabe noget i
faellesskab. Vi har Krea dage, hvor aktiviteterne kan tage udgangspunkt i arstider og traditioner i Igbet af
aret. Bgrnene udsmykker fastelavnstgnder, laver julepynt, paskepynt etc. | en af traditions aktiviteterne
blev der bl.a. til Bgrnehusets 50 ars fgdselsdagsfest lavet en keempe vimpel guirlande, hvor hvert barn fik
en vimpel af stof, de kunne udsmykke. Denne vimpel bliver nu hangt op pa legepladsen til hver
sommerfest.

Nar vi laver kreative aktiviteter, far bgrnene kendskab til forskellige materialer og redskaber. De arbejder
med uld, ler, trylle dej og karton og de maler f.eks. med fingrene, fgdderne, pensler og svampe.

Hvert barn har sin egen tegnebog med navn og foto pa. Tegnebggerne samt tusser, sakse, lim og perler star
placeret pa hylder inde pa stuen, sa bgrnene kan blive inspireret til at g i gang med en kreativ proces. De
skal blot pege pa materialerne eller bede om at fa dem ned. Bgrnene oplever, at de kan skabe noget selv og
i et feellesskab med andre. Deres sanser og fantasi udvikles i processerne

Nar vi i bernehaven har fokus pa de kulturelle traditioner som fx jul, er det vigtigt for os bade at vaarne om
de traditioner vi har her i huset og at bgrnene ved hvorfor vi fejre jul. Nogle af de traditioner vi har i
bgrnehaven omkring jul er vores bgrnejulefrokost, hvor hvert barn medbringer mad til et faelles buffet
bord. Vi har stuenisser, som kommer hjem til alle bgrn pa skift, foreeldrene dokumentere nisses oplevelser i
den lille dagbog. Vi klipper og dekorere juletraeer, hjerter og nisser. Bgrnene bestemmer selv, hvordan
deres udklip skal pyntes, sa de kan saette deres eget praeg. De stgrste bgrn gar Luciaoptog for de andre
bern og foraeldre. Vi forteeller historien Jesus fgdsel. Vi har et krybbespil staende fremme, som bgrnene kan
lege med. Vi synger julesange som “et barn er fgdt i Betlehem”, og far en snak om sangens indhold.

| vores aestetiske laereprocesser arbejder vi med mange forskellige materialer. Bernene har altid adgang til
papir, farveblyanter, fedtfarver, lim, glimmer, sakse m.m. Vi oplever, at mange bgrn finder ro i at seette sig
for at vaere kreative. Ved de voksenstyrede aktiviteter, er der ogsa plads til at bgrnene selv kan bruge deres
fantasi. Oplaegges fra den voksne, kan fx veere, at der skal arbejdes med akvarel og at der skal tegnes en
edderkop. Men hvordan barnet veelger at udfgre det, er helt op til dem selv. Andre gange gar vi i vores krea
rum i keelderen. Her leegges en masse forskellige materialer frem pa bordet. Her er det op til det enkelte
barn, hvilke materialer de veelger at bruge, og hvad de vil fremstille. Nogle bgrn vaelger at arbejde sammen.
Sa bliver der talt sammen om ideer, hvor det handler om at give plads til andres ideer, det skaber en god
feellesskabsfglelse. Undervejs sp@rger vi ind til, hvad de laver, vi far en snak med bgrnene om deres kreative
tanker. Bgrnene far virkelig mulighed for at lege med en masse materialer, former, farver og bruger deres
fantasi til at skabe nogle flotte og sjove udtryk.
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Evalueringskultur

Dagtilbudslederen har ansvar for at sikre en Ipbende paedagogisk
dokumentation af sammenhangen mellem det paedagogiske laeringsmiljp og
bdrnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse. Dokumentationen anvendes i
Igbende evalueringer, som led i en evalueringskultur, der udvikler og
kvalificerer det padagogiske leringsmiljg. Mindst hvert andet ar evalueres
den paedagogiske laereplan med henblik pa at udvikle arbejdet. Evalueringen

offentligg@res. (Den styrkede padagogiske lereplan, Rammer og indhold, s. 50-51)

Sadan beskriver Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, opgaven omkring evaluering i
dagtilbud. Der bliver slaet fast, at den paedagogiske dokumentation skal bruges til at udvikle og kvalificere
det paedagogiske laeringsmiljg for derigennem, at gge bgrns trivsel, lzering, udvikling og dannelse. Den
Isbende evaluering er et redskab for de paedagogiske medarbejdere og indgar i en evalueringskultur.
Dagtilbuddets leereplan skal evalueres hvert 2. ar og skal beskrive sammenhangen mellem det
paedagogiske laeringsmiljg og berns trivsel, laering, udvikling og dannelse.

Evaluering, kriterier og komplekse sammenhange

Evaluering er et redskab der kan bidrage til at vurdere, udvikle og kvalificere padagogisk praksis. At
evaluere eller at vurdere et paedagogisk leeringsmiljg kraever dialoger om hvad der er god kvalitet i
leeringsmiljget og hvordan det gode paedagogiske laeringsmiljg har betydning for bgrnene. Dialoger om
kvalitet af paedagogisk praksis er vigtige og medvirker til, at ggre kriterier for evalueringer tydelige. Kvalitet
forstaet som hvad bgrnene skal have med sig og hvordan laeringsmiljget skal tilrettelaegges, sa det
understgtter bedst muligt Disse dialoger foregar blandt de paedagogiske medarbejdere og involverer
dagtilbuddets forzeldrebestyrelse. De paedagogiske medarbejdere tilretteleegger det paedagogiske
leeringsmiljg efter de antagelser de har om, pa hvilke mader leeringsmiljget bidrager til bgrns trivsel, leering,
udvikling og dannelse.

Dialoger om padagogisk praksis skaber mulighed for refleksion og laering om egen praksis og mulighed for
at justere denne. De paedagogiske medarbejdere vil opleve sddanne dialoger som meningsfulde mader at
anvende evalueringer pa.

Paedagogiske medarbejdere skal treeffe mange vurderinger, beslutninger og handlinger i Igbet af en dag.
Mange handlinger sker hurtigt og baserer sig pa de padagogiske medarbejderes professionelle
dgmmekraft; en erfaringsbaseret fornemmelse for hvad der sker og hvad der er vigtigst. | situationen kan
der altid handles anderledes og refleksion over praksis er derfor central. | nuet er der sjeldent tid og rum
for refleksion, drgftelser og refleksion ma ske efterfglgende og skal dokumenteres, fx noteres, for at kunne
indga i en senere systematisk evaluering og kunne give stgtte til forandringer af handlinger og praksis.
Paedagogisk praksis udfolder sig i komplekse processer, hvor bade bgrn og voksne har intentioner med de
handlinger og interaktioner der finder sted. | paedagogisk praksis er der ikke er entydighed mellem indsats
og resultat; konteksten og de konkrete menneskers handlinger og beslutninger har betydning for hvad der
sker i samspillet. Evalueringer af psedagogisk praksis skal kunne rumme denne kompleksitet. Nar man
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evaluerer, saetter man saerligt lys pa en del af det paedagogiske leeringsmiljg, velvidende at man ikke kan
indfange alt det, b@rn oplever over hele dagen. De padagogiske medarbejdere udvaelger altsa et saerligt
fokus for evalueringen af det paedagogiske leeringsmiljg. Dette fokus beskrives i det didaktiske redskab, PEF,
planlaegning og evaluering i Furesg, se mere pa nedenfor.

Evaluering; kultur, kompetence og kapacitet

Den styrkede padagogiske laereplan fremhaever, at dagtilbudslederen er ansvarlig for at etablere en
evalueringskultur i dagtilbuddet. En evalueringskultur forstar vi som en sammenhangende tilgang til
evaluering og praksis, hvor evalueringer bidrager til udvikling af kvaliteten af den professionelle praksis. En
evalueringskultur kraever at dagtilbuddet har udviklet evalueringskapaciteter.

Evalueringskapaciteter forstaet som, at arbejde refleksivt med egen evalueringspraksis med henblik p3, at
blive bedre til at evaluere, til at anvende og omsaette evalueringer til et Igft den padagogiske kvalitet.
Struktur og organisering af de paedagogiske medarbejderes arbejde med didaktik; med planlaegning,
dokumentation og evaluering af paedagogisk praksis samt parathed og kompetence til sammen at
reflektere over hinandens praksis og til at eendre denne, styrker en evalueringskultur. For at understgtte
dagtilbuddenes arbejde med at opbygge en evalueringskultur anvender Furesg Kommune nogle falles
redskaber.

Faelles redskaber i Furesg Kommune

Furesg Kommunes dagtilbud anvender PEF som didaktisk redskab. Her planlaegger, analyserer, udvikler,
dokumenterer og evaluerer de padagogiske medarbejdere igangvaerende paedagogiske forlgb,
rutinesituationer samt bgrnekulturen. PEF understgtter den Igbende systematiske evaluering.
Dokumentation der indgar i evalueringer, kan antage mange former: Interviews af bgrn,
leeringsforteellinger, fotos, bgrns tegninger, video, observationer, udstillinger, relations skemaer; barn-barn
eller barn-voksen, logbgger eller skemaer til registrering.

Furesg Kommune understgtter arbejdet med den styrkede paedagogiske leereplan med Laeringslaboratorier.
| lzeringslaboratorierne mgdes dagtilbudsledere og faglige fyrtarne som sammen udvikler, sparrer og henter
ny inspiration og viden til det fortsatte arbejde med den padagogiske leereplan. Pa laeringslaboratorier sker
videndeling, indhentning af ny viden og inspiration, planlaegning af nye prgvehandlinger.
Leeringslaboratorierne veksler mellem debatter, sparring, refleksive teams og faglige input mv.

Til paedagogisk tilsyn er Furesg Kommune inspireret af KIDS, et redskab til Kvalitetsudvikling | Dagtilbud,
KIDS ligger teet op af det paedagogiske grundlag og de 12 mal der vedrgrer de 6 laereplanstemaer. KIDS
anvendes af dagtilbud til inspiration til udvikling af kvaliteten af deres paedagogiske praksis. | de
systematiske evalueringer kan dagtilbud med fordel hente inspiration i KIDS og i anbefalinger fra tilsyn.

Hverdagsevaluering, labende systematisk evaluering og evaluering hvert 2. ar

| Den styrkede laereplan er det beskrevet hvordan dagtilbud Igbende skal evaluere pa hvilke mader
leeringsmiljget understgtter bgrns trivsel, leering, udvikling og dannelse samt at dagtilbuddets lzereplan skal
evalueres hvert 2. ar.

Disse 3 niveauer sgger vi koblet sammen, saledes at hverdagsevalueringer giver input til den Igbende
systematiske evaluering, der har PEF som omdrejningspunkt og endelig den evaluering af dagtilouddets
paedagogiske leereplan der findere sted hvert 2. ar.
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Tre niveauer af evaluereringer, der bidrager og kvalificerer hinanden, indgar i arbejdet med leereplanen.

Lgbende systematiske
evalueringer i

Hverdags-evalueringer

Leeringsplatformen

Hverdagsevalueringer

Hverdagsevalueringer er de uformelle og spontane refleksioner om evaluering som de padagogiske
medarbejdere ggr sig, nar de holder pause, har sovetime eller er pa vej hjem fra arbejde. Disse evalueringer
rummer vigtige observationer og refleksioner og kan bidrage til de Ipbende systematiske evalueringer af
paedagogiske forlgb og af det paedagogiske leeringsmilj@. For at fastholde hverdagsevalueringerne ggr de
paedagogiske medarbejdere noter ud fra spgrgsmal pa trykte post-its:

* Hvad forliab godt?

* Hvad blev jeg opmaerksom pa?

* Hyvilke intentioner havde bem/voksne?

» Hvad fik bem/voksne ud af forlebet?

Lgbende og systematiske evalueringer

Noter fra hverdagsevalueringer indgar i de Igbende og systematiske evalueringer som PEF understgtter.
Rammer og struktur for de systematiske evalueringer skaber dagtilbudslederen lokalt.

De systematiske evalueringer finder sted pa mgder hvor relevante padagogiske medarbejdere deltager.
PEF er rammen for indsamling af data og paedagogisk dokumentation og kobler hverdagsevalueringer med
Igbende systematiske evalueringer.

PEF rummer en spgrgeguide der understgtter analysen af praksis:
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e Bgrns udbytte ifht. beskrevne mal og det paedagogiske grundlag

e Bgrns oplevelser og bgrns perspektiv

e Hvad viser forlgbet om vores refleksioner om valg af indsatser?

e Hvad viser evalueringen af nyt, overraskende og spaendende?

e Hvad har vi voksne lzert?

e Hvad vil vi vide mere om?

e Hvad tager vi med til naeste forlgb?

Dagtilbudslederen understgtter at den systematiske evaluering anvender dialogmetoder der bringer flere
perspektiver frem og som fremmer udvikling af nye forstaelser og ideer.

| processen med Igbende og systematiske evalueringer kan dagtilbud arbejde med flere lyttepositioner.
Udpegede paedagogiske medarbejdere holder szrligt gje for:

e Bgrneperspektiv i forlgbene

e Guldkorn der rummer vigtig viden og laering

e Det der er vigtigt at formidle og dele viden omkring

e Huvilke begraensninger eller udgraensninger bgrnene mgder i forlgbet

De opmaerksomheder som medarbejderne fra forskellige lyttepositioner far, indgar i dialogerne.

Evaluering af lzereplanen hvert 2. ar

Dagtilbudsloven fremhaver: at lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at sikre en Igbende padagogisk
dokumentation af sammenhangen mellem det paedagogiske laeringsmiljp og bagrnenes trivsel, leering,
udvikling og dannelse. Den paedagogiske dokumentation skal indga i evalueringen af den paedagogiske
leereplan hvert 2. ar.

PEF samt anden paedagogisk dokumentation udggr det materiale som evalueringen foretages ud fra.
Anbefalinger fra tilsynsrapporter medtaenkes i evalueringen.

Processen for evalueringen er at dagtilbudsleder og medarbejdere, faglige fyrtarne laver oplaeg til
evalueringen og opfglgningen pa arbejdet med den padagogiske leereplan. Derefter inddrages den samlede
medarbejdergruppe der kommer med input og siden skal foraeldrebestyrelsen inddrages i en drgftelse og
har mulighed for at komme med input og forslag. Dagtilbudsleder har det endelige ansvar for den
paedagogiske lzereplan.

Evalueringen hvert 2. ar tager form af en metaevaluering. En sammenfatning og en analyse af evalueringer
fra PEF som er udarbejdet i perioden samt evt. anden paedagogisk dokumentation.

Fra disse PEF hentes informationer fra rubrikkerne:

» Refleksion 1

Barns oplevelser og barns perspektiv
Refleksion 2

Hvad tager vi med os

VYV V VY
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Der kigges pa temaer der gar pa tvaers: sammenhange, tegn og mgnstre eller noget der ikke er medtaget.

Vigtige spgrgsmal er:

Hvilken ny lzering, erkendelse er gjort, hvor er der noget dagtilbuddet skal arbejde videre med
Far | realiseret det psedagogiske grundlag tilstraekkeligt?

Er jeres mal gode at evaluere p3, er der forskel pa mal for bgrn i vuggestue og bgrnehave?

Har | fundet gode mader at fa gje for bgrnenes perspektiver pa?

Er der et paedagogisk tema | har brug for at indhente mere viden omkring?

Hvor er der noget i jeres paedagogiske laereplan | vil justere, fx korte retningsgivende refleksioner
eller eksempler der bedre beskriver den padagogiske praksis | tilbyder bgrnene

Oversigt over evalueringen hvert 2. ar:

\LPEF

Justering

‘ -af

leereplan
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Links:

Furesg Kommunes Bgrne- og Ungepolitik: Bgrne- og ungepolitik

Fortsat fremgang for Furesg, Byradet mal for 2019 — 2020: Fortsat fremgang Vision 2030: Vision 2030

Fzelles leeringssyn 0 — 18 ar: Det fzelles lzeringssyn

Oplaeg om dannelsesperspektiv til dannelsesrejsen, under udarbejdelse

Styrket paedagogisk laereplan, rammer og indhold, EMU EMU: Den styrkede pzedagogiske lzereplan

FN’s bgrnekonvention: Unicef, bgrnekonventionen

Dagtilbudsloven: Dagtilbudsloven
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https://www.furesoe.dk/politik/politikker-og-planer/dagtilbud-og-skole/boerne-og-ungepolitikken-i-furesoe/
https://www.furesoe.dk/politik/furesoe-visionen/arbejdsprogram/
https://www.furesoe.dk/politik/furesoe-visionen/2030-maal/
https://www.furesoe.dk/politik/politikker-og-planer/dagtilbud-og-skole/det-faelles-laeringssyn-i-furesoe/
https://emu.dk/dagtilbud/forskning-og-viden/den-styrkede-paedagogiske-laereplan/den-styrkede-paedagogiske
https://www.unicef.dk/boernekonventionen-og-boerns-rettigheder/
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2020/2
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